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CONSELLERIA

PRESIDENCIA,
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Resolucio6 de la consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, a proposta
de la directora gerenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica, per la qual
s'aproven les bases que han de regir en la seleccié de varis llocs de feina de
I’Administracié general de la CAIB, del cos facultatiu técnic, escala
d’enginyeria técnica, especialitat enginyeria técnica industrial, mitjangcant
oferta genérica del SOIB

La directora gerenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica ha formulat la
proposta de resolucié segtient,

Fets

1. D'acord amb la Disposicié addicional tercera de la Llei 11/2022, de 28 de desembre, de
pressuposts generals de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears per I'any 2023 sobre
validesa de borses exhaurides i ofertes generiques de borses de treball de personal
funcionari interi, durant I'any 2023, i de manera excepcional i degudament motivada, en cas
d'exhauriment de les borses vigents de personal funcionari interi formades per qualsevol
del procediments prevists al Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el
procediment de seleccié de personal funcionari interi al servei de '’Administraci6 de la CAIB,
es podra procedir mitjancant I'alternativa de trametre oferta genérica al Servei d'Ocupacié
de les Illes Balears (d'ara endavant SOIB) en sol-licitud de persones que reuneixin els
mateixos requisits que es varen demanar per a la constituci6 de les borses, sempre que
amb aixd es garanteixi suficientment el compliment dels principis d'igualtat, capacitat,
meérit i publicitat.

3. En data 8 de febrer de 2023 es va aprovar la instruccié de la directora general de Funcié
Publica, per la qual es fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal funcionari
interi del cos del cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria técnica, especialitat enginyeria
técnica industrial.

D'acord amb aquesta Instruccié la Direccié General de Funci6 Publica ha de trametre la
proposta de seleccié a I'Escola Balear d’Administracié Publica (d'ara endavant EBAP) a
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I'efecte que pugui tramitar el procediment de seleccié mitjangant oferta genérica del Servei
d'Ocupaci6 de les Illes Balears.

4. En data 9 de febrer de 2023, atés el punt 2 de la Instruccié esmentada, la directora
general de Funcié Publica, tramet a 'EBAP la sol-licitud de selecci6 d'aquests lloc de feina
mitjancant oferta genérica del SOIB i que es relacionen en I'annex 1

NOHO®

Fonaments de dret

1. La disposicié addicional tercera de la Llei 11/2022 de 28 de desembre de pressuposts
generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I'any 2023.

2. Instrucci6 de la directora general de Funcié Publica, de 8 de febrer de 2023, per la qual es
fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal funcionari interi del cos facultatiu
técnic, escala enginyeria técnica, especialitat enginyeria técnica industrial.

3. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

4. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut basic de 'empleat public.

5. La Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales de 'Administracio de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

6. Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de selecci6 de personal
funcionari interi al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Proposta de resolucié

Propos a la Consellera de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat que dicti una resolucié en
els termes seglents:

1. Aprovar la convocatoria per a la seleccié de de varis llocs de feina de 'Administraci6é
especial de la CAIB, del cos facultatiu tecnic, escala d’enginyeria técnica, especialitat
enginyeria técnica industrial, mitjancant oferta genérica del SOIB.

2. Aprovar les bases que han de regir la seleccié, que s'adjunten com a annex 1 d'aquesta
resolucio.

3. Publicar aquesta resolucioé a les pagines web de la Conselleria de Presidéncia, Funcié
Publica i Igualtat, de I'Escola Balear de 'Administracié Publica i del Servei d'Ocupacié de les
Illes Balears.

Per tot aixo, dict la segUent
Resolucio

Manifestar la conformitat amb la proposta de resolucié i dictar-ne resolucié en els
mateixos termes.
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Interposicié de recursos

Contra aquesta Resoluci6, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar
un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de Presidéncia, Funcio
Pablica i Igualtat, en el termini d'un mes comptador a partir de 'endema que
s’hagi publicat la Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

NOHO®

També es pot interposar un recurs contencios administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos comptadors a
partir de 'endema que s’hagi publicat aquesta Resolucio, d'acord amb els articles
8.2 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

La consellera de Presidencia, Funcié Publica i Igualtat

Mercedes Garrido Rodriguez

La directora gerenta de 'EBAP proposant

Maria del Carmen Iglesias Manjon

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es 3

...q:
I||| E%@%%m ||| https://vd.caib.es/1679991332701-596615417-112744846124084302

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=1679991332701-596615417-112744846124084302
CSV: 1679991332701-596615417-112744846124084302 Pagina 3/17




ANNEX 1

Bases per a la seleccié mitjancant oferta genérica del SOIB de varis llocs de treball del cos facultatiu técnic, escala enginyeria técnica,
especialitat enginyeria técnica industrial

1. Llocs de feina que s’han de cobrir

Lloc de Feina Codi lloc Nam. Unitat Desti .Mod.a litat Funcions Retribucions brutes
de llocs interinatge anuals
Lloc base de la
Lloc base Conselleria de Les relacionades amb l'activitat professional especifica
técnic/a grau F01650072-5 1 Transicié Energeética, Palma A4l d’enginyeria técnica industrial en relaci6 al transport i la 31.164,39€
mitja Sectors Productius i distribucié d'energia i generacio térmica.
Memoria Democratica
Lloc base Institut Balear de Les relacionades amb l'activitat professional especifica en
técnic/a grau FO16500MT 1 I'Energia. Direccié Palma A45 . - e 31.164,39€
s L relacié amb la mobilitat eléctrica i xarxa MELIB.
mitja gerencia
Lloc base Institut Balear de Les relacionades amb l'activitat professional especifica en
técnic/a grau FO16500MU 1 I'Energia. Direccié Palma A45 relacié al programa de solaritzacié de poligons i 31.164,39€
mitja geréncia aparcament 2110

Modalitat interinatge

A41: Interi en lloc vacant.
A45: Interi per desenvolupar programes temporals que corresponen a necessitats no permanents de I'administracio.
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2. Requisits i condicions generals

2.1 Per poder participar en aquesta seleccio, les persones interessades han de
complir, en la data d'acabament del termini de presentaci6 de sol-licituds, els
requisits seguents, dels quals n'hauran d'estar en possessi6 durant tot el procés
selectiu:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos en que, d'acord amb
I'article 57 de I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), es permeti 'accés a
I'ocupacié publica.

b) Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a I'edat de jubilacioé forcosa.

¢) No haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
administracio6 publica, dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats
autonomes, ni trobar-se inhabilitades de manera absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de nacionals d'un altre
estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent ni haver estat sotmeses a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos
termes, I'accés a una ocupacié publica.

d) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a l'exercici de
les funcions del cos facultatiu técnic, escala enginyeria técnica, especialitat
enginyeria técnica industrial de 'Administracié especial de la CAIB..

e) Estar en possessié del titol académic exigit o en condicions d'obtenir-lo en la data
en que acabi el termini de presentaci6 de les sol-licituds. En el cas de titulacions
expedides a I'estranger, cal aportar la credencial d'homologacié o reconeixement
corresponent del Ministeri competent en la matéria. Aquest requisit no sera
d'aplicacio a les persones aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la
seva qualificacio professional, en 'ambit de les professions regulades, a 'empara
de les disposicions de dret de la Uni6 Europea.

La titulacio exigida per a l'accés al cos facultatiu tecnic, escala enginyeria tecnica,
especialitat enginyeria técnica industrial és enginyer/a técnic/a industrial (pre-
Bolonya) o titol que habiliti per a I'exercici d'aquesta professié regulada, segons
estableixen les directives comunitaries.

f) El nivell de coneixements de llengua catalana exigible per a I'accés al cos
facultatiu técnic, escala enginyeria técnica, especialitat enginyeria técnica industrial
és el corresponent al certificat de nivell B2.

https://vd.caib.es/1679991332701-596615417-112744846124084302
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linguistica, o els reconeguts com a equivalents per 'Ordre del conseller d’Educacio,
Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013 per la qual es determinen els titols,
diplomes i certificats de coneixements de llengua catalana de la Direcci6é General
de Cultura i Joventut (BOIB num. 34, de 12 de marg).

NOHO®

3. Modalitat d'interinitats que s'ofereixen

Per als llocs de treball d'aquesta convocatoria s'ofereix la interinitat indicada a la
taula d’'acord amb els codis segUents:

A41: Interi lloc vacant.

A45: Interi per desenvolupar programes temporals que corresponen a necessitats
no permanents de I'administracié, d'acord amb l'article 15.2.d) de la Llei 3/2007.

Codi lloc Num. de Unitat Desti 'Mod.alltat
llocs interinatge

Conselleria de Transicio
Energética, Sectors
Productius i Memoria
Democratica

F01650072-5 1 Palma A41

Institut Balear de
FO16500MT 1 I'Energia. Direccio Palma A45
gerencia

Institut Balear de
FO16500MU 1 I'Energia. Direcci6 Palma A45
geréncia

4. Convocatoria de l'oferta genérica i presentacié de sol-licituds

La convocatoria de I'oferta genérica i les bases s’han de publicar en les pagines
web de la Conselleria de Presidencia, Funcié Publica i Igualtat, de 'EBAP i del
SOIB.

Aquesta difusi6 ha de tenir una durada minima de 5 dies. El termini de difusié ha
de coincidir amb el d'inscripcié en el SOIB i presentacié de sol-licituds.

Les persones aspirants s'hauran d'inscriure a I'oferta publicada en el portal web
del SOIB en el «Cercador d'ofertes publiques d'ocupacio».

La difusio de I'oferta, la tramitaci6 d’'aquesta i la inscripcié de persones aspirants
s’ha de dur a terme d’acord amb les directrius i les instruccions que estableixi el
SOIB a aquests efectes.

En el mateix termini en qué estigui en difusio l'oferta d'ocupacio en el portal web
del SOIB, les persones aspirants han d’'emplenar el model de sol-licitud que figura
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a l'annex 2 d'aquestes bases, i que també poden trobar a I'adreca seguent
https://www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?codi=5151401&coduo=2151&lang=ca,
i s'haura de registrar, juntament amb la documentacié acreditativa del
compliment dels requisits i dels merits que vulguin que es valorin, en qualsevol
dels registres de les conselleries o organismes publics de la CAIB que estiguin
operatius o de qualsevol de les formes que estableix I'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

NOHO®

A aquesta sol-licitud s’haura d'adjuntar:

a) Una copia del Document Nacional d'Identitat en vigor o, en cas de no posseir la
nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la identitat; o bé, en
cas de caducitat, el resguard corresponent de la sol-licitud de renovacio.

b) Copia del titol academic exigit per formar part de la borsa del cos sol-licitat
(anvers i revers)

En el cas de titulacions expedides a I'estranger, cal aportar la credencial
d’homologacié o reconeixement corresponent del Ministeri competent en la
materia. Aquest requisit no sera d'aplicacié a les persones aspirants que haguessin
obtingut el reconeixement de la seva qualificacié professional, en 'ambit de les
professions regulades, a 'empara de les disposicions de dret de la Uni6 Europea.
c) Copia de la documentacié acreditativa d'estar en possessié del nivell de catala
exigit.

e) Originals o copies de la documentacio6 acreditativa dels merits que vulguin que
es valorin, d'acord amb el barem.

El model oficial de sol-licitud incorpora la declaraci6 responsable del compliment
dels requisits c) i d) de la base 2. No és necessari aportar cap document
addicional per acreditar aquests aspectes.

La inexactitud, falsedat o omissio, de caracter essencial, de qualsevol dada o
informacié que s'incorpori o la no presentacié davant 'Administracié competent
de la documentacid que, si escau, es requereix per acreditar el compliment del
que s’ha declarat, determina la impossibilitat de continuar el procediment des del
moment en queé es tengui constancia d'aquests fets, sens perjudici de les
responsabilitats penals, civils o administratives que pertoquin.

La presentacié de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa el
coneixement i I'acceptacié inequivocs de I'aspirant del tractament de les dades de
caracter personal a carrec de I'drgan competent i Unicament per a les finalitats
establertes. El tractament de la informacié facilitada en les sol-licituds tindra en
compte les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i
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de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

Aix0 no obstant, si una persona sol-licita participar en varis llocs de treball, sera
suficient acreditar els requisits i els merits en una de les sol-licituds, fent
referéncia sobre aquest aspecte en les altres sol-licituds que presenti, a 'apartat
«Altra documentacio».

NOHO®

5. Funcions del llocs de feina que s'ofereixen

Codi lloc Desti Funcions

Les relacionades amb l'activitat professional especifica
F01650072-5 Palma d'enginyeria técnica industrial en relaci6 al transport i la
distribuci6 d'energia i generacié térmica.

Les relacionades amb l'activitat professional especifica en

Fo16500MT Palma relacié amb la mobilitat eléctrica i xarxa MELIB.
Les relacionades amb l'activitat professional especifica en
FO16500MT Palma relacié al programa de solaritzaci6 de poligons i aparcament

2110.

6. Meérits a valorar i barem

Els mérits s'han d'al-legar i acreditar amb referéncia a la data d’acabament del
termini d'inscripci6 en 'oferta genérica d'ocupacié en el portal del SOIB.

En cap cas s'han de valorar mérits que no hagin estat al-legats ni, si s'escau,
acreditats documentalment en el termini habilitat a tal efecte.

6.1. Experiéncia professional

Es valora I'experiéncia professional en la realitzacié de funcions de naturalesa o
contingut técnic analegs a les del cos facultatiu técnic, escala d’enginyeria técnica,
especialitat d'enginyeria técnica industrial.

Aquesta experiencia compren:

a) Els serveis prestats en qualsevol administracio publica territorial o organisme
autonom amb la puntuacié de 0,6 punts per mes treballat.

b) Els serveis prestats en qualsevol entitat que es trobi dins 'ambit d'aplicacié de
la Llei 70/1978, de reconeixement de serveis previs en I'Administracié publica amb
una puntuacio de 0,3 punts per mes treballat.

c) Els serveis prestats en les societats mercantils publiques, fundacions publiques i
en 'empresa privada, amb una puntuacié de 0,1 punts per mes treballat.

Aquests meérits s’han d'acreditar documentalment de la manera segient:
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* Serveis prestats en 'Administracio publica (inclosos els organismes autdbnoms).
Aquest merit s'ha d'acreditar documentalment de la manera seguent:

En el cas de persones aspirants que hagin prestat serveis en 'Administraci6 de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, 'EBAP pot consultar d'ofici aquests
serveis prestats si en la sol-licitud de participacié marquen la casella corresponent
i no s'oposen a la consulta.

En el cas de serveis prestats en altres administracions publiques, juntament amb
la sol-licitud s’ha d'aportar original o copia del certificat acreditatiu expedit per
I’Administracié en queé s’hagin prestat aquests serveis, o bé el document
acreditatiu d’haver-lo sol-licitat (en aquest darrer cas hauran d'aportar el certificat,
com a maxim, en el termini de deu dies habils des de la publicacié de la llista
provisional de puntuacions. Si no ho fan, no es valorara aquest merit).

* Treballs en entitats publiques empresarials (entitats de dret public sotmeses al
dret privat), consorcis, fundacions del sector public, societats mercantils publiques
i empreses privades:

S'ha d'aportar original o copia del certificat de la vida laboral (expedit per la
Tresoreria General de la Seguretat Social o I'6rgan equivalent d'altres paisos de la
Unié Europea) i I'acreditacio de la categoria i de les funcions fetes mitjangant
original o copia del contracte laboral o d'un certificat de 'empresa, del consorci o
de la fundacié corresponent, o d'una altra manera en qué quedin acreditades la
categoria i les funcions que s’han exercit. En el cas que la documentacio
acreditativa s’hagi emes en llengua estrangera, perque es pugui valorar com a
meérit, la persona interessada n’ha de presentar una traducci6 jurada.

En cas de discrepancia entre les funcions acreditades, el contracte i el grup de
cotitzacié que consti en el certificat de vida laboral, preval aquest darrer.

6.2 Titulacions académiques oficials

Es valoren les titulacions académiques oficials (inclosos els cursos de postgrau)
relacionades amb les funcions del cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria
técnica, especialitat d'enginyeria técnica industrial de I'Administracié de la CAIB,
diferents de les que s'exigeixen com a requisit per participar en el procés selectiu.
La valoracié com a mérit d'un titol implica que no es poden valorar els de nivell
inferior necessaris per obtenir-lo.

La puntuacié per a la formaci6é académica oficial és la seguent:
- Per cada titol de doctor/a: 4 punts
- Per cada titol de master oficial: 3,5 punts
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- Per cada titulacio oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura,
arquitectura o enginyeria: 3 punts

Aquest merit s'ha d'acreditar mitjancant I'aportacié de l'original o copia de titol
(anvers i revers).

6.3 Coneixement de catala

S'ha de valorar els nivell de coneixement de llengua catalana superior al que
s'exigeix com a requisit d'accés al cos facultatiu tecnic, escala enginyeria tecnica,
especialitat enginyeria técnica industrial de la CAIB, a més del certificat

de coneixements de llenguatge administratiu, la puntuacié del qual s’ha
d'acumular a la de l'altre certificat que s'acrediti.

En tots els casos només es valoren els certificats de nivell superior a I'exigit com a
requisit d'accés.

La puntuacié que s'ha d'atorgar és la segient:
- Certificat de nivell C1: 2,5 punts

- Certificat de nivell C2: 5 punts

- Nivell de llenguatge administratiu: 2,5 punts

Aquest merit s'ha d'acreditar mitjangant I'aportacioé de l'original o copia de
certificats expedits per 'Escola Balear d’Administracié Publica o expedits o
homologats per 'd6rgan competent del Govern de les Illes Balears, o equivalents
d'acord amb I'Ordre del conseller d'Educaci6, Cultura i Universitats, de 21 de
febrer de 2013, per la qual es determinen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana.

6.4 Accions formatives

S’han de valorar les accions formatives seglents, quan el contingut n'estigui
directament relacionat amb les funcions del cos facultatiu técnic, escala
d’enginyeria técnica, especialitat d'enginyeria técnica industrial de 'Administracio
de la CAIB, aixi com els de les matéries de prevencid de riscos laborals, qualitat i
informatica a nivell d'usuari:

a) Els cursos de formaci6 i perfeccionament impartits o promoguts per les
administracions publiques o universitats, els impartits en el marc dels acords de
formacié continua entre 'Administracié i els agents socials, aixi com els
homologats per 'EBAP.

b) Les accions formatives o cursos duts a terme per centres o organismes oficials.
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Es consideren centres o organismes oficials a I'efecte de valorar les accions
formatives que imparteixen, les entitats seguients i en els suposits que s'indiquen
a continuacio:

- Els organismes publics que es regeixen pel dret privat (entitats publiques
empresarials), quan figuri la formacio entre els seus objectius publics,
especificament determinats en la seva llei de creacio.

- Els consorcis i les fundacions del sector public que tenguin entre els seus
objectius publics, especificament determinats en els estatuts que els regulen, la
formacio.

NOHO®

Aquestes accions formatives es valoraran amb la puntuacié seguent, amb una
puntuacié maxima de 3 punts:

* Cursos amb aprofitament d’Administracions Publiques i d’'Universitats
referits al punt 6.4.a)
o 0,05 punts x 10 hores

» Cursos amb assistencia d’Administracions Publiques i d'Universitats referits
al punt 6.4.a)
o 0,025 punts x 10 hores

» Cursos amb aprofitament de centres o organismes oficials referits al punt
6.4.b)
o 0,035 punts x 10 hores

» Cursos amb assistencia de centres o organismes oficials
o 0,015 punts x 10 hores

Aquests merits s’han d'acreditar mitjancant original o copia dels certificats o
diplomes acreditatius dels cursos que s'han duit a terme, amb expressio del
nombre d’hores de durada de l'accié formativa.

6.5. En el suposit que la documentacio acreditativa d'un merit consti en llengua
estrangera, la persona interessada té la carrega d'aportar una traduccio jurada.
Sense aquesta traduccio, el mérit no es pot considerar acreditat i, per tant, no s’ha
de valorar.

7. Publicacid dels resultats de la valoracié i llista de persones no admeses

7.1. Els resultats provisionals de la valoraci6 s’han de publicar en la pagina web de
I'Escola Balear d’Administracié Publica.

Aixi mateix s’ha de publicar la llista de persones no admeses i s’ha d'indicar la
causa d'exclusi.

7.2. Les persones interessades disposen de tres dies habils per presentar les
al-legacions i els documents que estimin oportuns.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
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En el suposit que una persona que s’hagi inscrit dins el termini establert en
I'oferta geneérica, i que resulti inicialment exclosa per no haver presentat la
sol-licitud de participacié exigida per la convocatoria, pot esmenar aquesta
deficiencia dins aquest termini.

NOHO®

7.3 Les persones que provisionalment hagin obtingut la mateixa puntuacié i que
vulguin fer valer el criteri de desempat a qué fa esment el punt 8.c) referit als
criteris de desempat, han de presentar la documentacié acreditativa, dins el
termini de tres dies habils a qué fa esment el punt anterior.

7.4 Un cop analitzades les al-legacions, 'EBAP ha de publicar la valoracié definitiva
en els mateixos termes que la provisional.

En el cas que es publiqui la valoracié d'una persona inicialment exclosa, aquesta
disposa de tres dies habils per presentar al-legacions en relacié a la puntuacié
atorgada.

En el cas que es presentin al-legacions i aquestes siguin estimades, s'ha
d'actualitzar la llista definitiva de valoracio.

8. Criteris de desempat

En cas d'empat, i d'acord amb l'ordre que s'estableix, s’ha de seleccionar
preferentment a:

a) La dona si hi ha una infrarepresentacio de dones en un cos, escala o
especialitat, d'acord amb el que estableix I'article 43.4.a) de la Llei 11/2016,
d'igualtat de dones i homes.

b) La persona major de 45 anys.

) La persona inscrita en programes de reinsercio social o victima de violéncia de
genere.

d) La persona que hagi obtingut major puntuacié en l'apartat d’experiéncia
professional.

e) La persona que hagi obtingut major puntuacié en I'apartat de titulacions
acadéemiques.

f) La persona que hagi obtingut major puntuacioé en l'apartat d'accions formatives.

Si persisteix finalment I'empat s'ha de fer un sorteig.
9. Resolucié de I'oferta

9.1 Una vegada publicada la valoracié definitiva dels merits, 'EBAP ha de trametre
els resultats del procediment de selecci6 a la Direccié General de Funci6 Publica.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
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9.2 la Direccié General de Funcié Publica s’ha de posar en contacte amb les
persones que hagin resultat seleccionades a I'efecte d'oferir-les el nomenament
com a personal funcionari interi.

NOHO®

9.3 En el suposit que alguna persona seleccionada no accepti el nomenament,
aquest s'ha d'oferir a la persona que, d'acord amb la puntuacié obtinguda,
correspongui.

10. Notificacié de la Resolucio

10.1 La Direcci6 General de Funcié Publica ha de notificar les resolucions de
nomenament de personal funcionari interi a les persones seleccionades.

10.2 Les persones que hagin participat en el procediment selectiu poden sol-licitar
la notificacio de les resolucions que posin fi al procediment.

11. Criteris de cessament de personal funcionari interi seleccionat mitjancant
oferta genérica

11.1 En el suposit que I'Administracié hagi d'aplicar criteris de cessament de
personal funcionari interi en un lloc de feina vacant, ha de remoure
preferentment el personal seleccionat mitjancant oferta genérica respecte a les
persones seleccionades mitjancant qualsevol dels procediments prevists en el
Decret 30/2009.

11.2 En el cas que més d'una expansio d'un lloc de feina vacat estigui ocupat per
persones seleccionades mitjancant oferta generica, ha de cessar la persona que
hagi obtingut la puntuacié més baixa.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r

(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma

Tel. 9711776 25

ebap.caib.es 13

...q:
I||| E%@%%m ||| https://vd.caib.es/1679991332701-596615417-112744846124084302

https://csv.caib.es/concsvfront/view.xhtml?hash=1679991332701-596615417-112744846124084302
CSV: 1679991332701-596615417-112744846124084302 Pagina 13/17




— 4
—
— —

- a—

NOHO®

ANNEX 2
MODEL DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO

LLOCS DE TREBALL DE PERSOMAL FUNCIONARI INTERI DE LA CAIB MITJANCANT OFERTA
GENERICA SOIB

LLOC AL QUE ASPIRAL:

Cos: Escala:
Especialitat: COoDILLOC:
MUM OFERTA SOIB:

TITULACIO ACADEMICA:

Titulacia:

DADES PERSONALS:

Llinatges i nom:
DN Sewe; Data naixement:, MNacionalitat;

Adrecac Municipi:
lllafProvincia: CP: Teléfons:

Adreca electronica:

COMNEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA:

Nivell de coneixements de llengua catalana de qué disposau: Ol A2 081 CB2 OC1 Oz [Ja

CANAL PREFERENT DE NOTIFICACIO:

1 Notificacié electrénica (obligataria per a les persones juridigues i apcional per a les persones fisigues).

Senviaran a lodrega electronica del solHicitant. En cas que vulgueu una oitra adrega electronica indicau-la a
continuacis :

[1 Motificacié per correu postal Les notificacions s'enviaran a I'adrego postal del sol-icicant. En cas gue
vulguew una altra adreca indicau-la a continuacio:

C. Municipi:

e/ Provincia: CP:,

DOCUMENTACIO D'OBLIGADA PRESENTACIO:

(] Cépia DMI
(] Copia de la titulacio requerida per participar ala borsa
[] Copia del certificat de coneixements de llengua catalana requerit per participar a la borsa

ALTRA DOCUMENTACIO

Documentacio acreditativa dels mérits a valorar (originals o cdpies):
- Experiéndia professional

I Marcau aquesta casella si heu prestat serveis a 'Administracicé de la CAIB i no us oposau a que 'EBAP
ho consulti d'ofici.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
(poligon de Son Rossinyol)

07009 Palma
Tel. 9711776 25
ebap.caib.es
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- Titulacions académiques ofidials
- Nivell de catala superior a l'exigit per a participar a la convocatoria
- Accions formatives

Si heu presentat aquesta documentacio per a un altre lloc de treball d'aguest mateix procés doferta
genérica del SOIB indicau el codi del lloc

NOHO®

DECLARACIO RESPONSABLE:

» DECLAR que complesc els requisits que exigeix la convocatdria, referits sempre a la data
d'expiracié del termini assenyalat per presentar les sol-licituds i durant tot el procés selectiu, i
que sén certes les dades que es consignen en aquesta sol-licitud.

»  MANIFEST que no he estat separat del servei de FAdministracio local, autondmica o estatal, ni
estic inhabilitat per a Fexercici de la funcid pdblica. Em compromet a comunicar a Fautoritat
convocant qualsevol canvi que es produeixi en aguest sentit en la meva situacid personal.

« DECLAR que complesc el requisit de tenir les capacitats i les aptituds fisiques i psiquigues que
san necessaries per a lexercic de les fundons del cos, lescala ifo Mespecialitat a qué correspon el
priocés selectiu.

SOL-LICITUD:

«  SOL-LICIT ser admés/admesa al procediment per a la provisid de llocs de treball de personal
interi de la CAIB.

»  AUTORITZ I'Administracid a tractar les meves dades personals als efectes que es derivin
d'aquesta convocatoria.

LLOC, DATA I SIGNATURA:

[Ruibrica]

Abans de signar la sol-icitud heu de legir Ia informacic sobre proteccit de dades.

INFORMACIO SOBRE PROTECCIO DE DADES:

De conformitat amb e Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a
la proteccic de les persones fisiqgues pel gue fa al ractament de dades personals i a la lliure circulacio d'aguestes
dades (RGPD) i Llei organica /2018, de 5 de desembre, de protecdd de dades personals | garantia dels drets
digitals, | amb la legislacié concordant i vigent en matéria de proteccid de dades, sinforma del tractament de dades
personals que conté aguesta soldicitud,

Responsable del Escola Balear dAdministracid Publica (EBAF), o/ del Gremi de Corredors, 10, 2er (pol. de
tractament de dades: Son Rossinyol), 07009, Palma - ebap@caib.es
Finalitat: Gestid i tramitacié de procés selectiu per a Ffaccés a llocs de treball per a personal interi

de 'Administracic de la Comunitat Auténoma de les llles Balears

Legitimacia: Per complir les obligacions legals i per aconseguir Iinterés pablic, com és la tramitadd
de procés selectiu per a l'accés a llocs de treball per a personal funcionari interi al servei
de I'Administracic de la Comunitat Auténoma de les llles Balears d'acord amb els
principis constitucionals digualtat, mérit, capacitat i transparéncia.

Categories de dades: Dades de caracter identificatiu: Mom, DNI, domicili, data de naiement, teléfon i
adrega de correu electranic.

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
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Dades académiques i professionals: Mérits, notes en opasicions, formadd i
experiéncia professional.

Dades relatives a la salutz Percentatge i tipus de discapacitat. Imforme daptitut

Dades relatives a antecedents penals: Delictes sexuals (només per als llocs de feina
gue impliguin contacte habitual amb menaors)

NOHO®

Altres entitats o Comissia valoradora del procés: Per al deservolupament i la valoracid de les diverses
arganismes als que es fases del procés

P"d""’“ cedir les dades de |Conselleria competent en matéria de funcié piblica: Per al nomenament del
caracter personal: personal funcionari interi

Servei d'Ocupacic de les Iles Balears: Per a la tramitacio de les sol-lidtud i difusid de
l'oferta i per la publicacio dels resultats de la valoradc.

Altres participants en el procediment selectiu: Els aspirants podran sollicitar la
consulta dels mérits al-legats per altres participants per comprovar el funcionament
correcte del procés selectiu. En cap cas, podran obtenir les dades de contacte daltres
aspirants, com ara Fadrega postal, el mimero de teléfon o Fadrega de correu electronic.

Administracio de justicia: En cas que algun jutjat o tribunal requeraix

lexpedient del procediment.

Conservacio de dades: Els terminis de conservacit de les dades seran els necessaris per complir la finalitat del
procediment i els que preveu la legislacio darxius per a les administracions publiques,
dacord amb larticle 26 de la Llei organica 3/2018.

Publicacio de dades El nom complet dels participants, i els tres darrers digits del seu DM seran objecte de

personals: publicacic a les webs corresponents conforme a les bases gue regulen el present
procés selectiu,

Exercici de drets i La persona afectada pel tractament de dades personals pot exerdir els seus dret

reclamacions: dinformacio, d'accés, de rectificacio, de supressio, de limitadd, de portabilitat,

doposicid | de no incusid en tractamenis automatitzats (i fins i tot, de retirar el
consentiment, s s'escau, en els termes que estableix I'RGPD) davant el responsable del
tractament esmentat abans (EBAP), mitjangant el procediment =solicitud d'exercici de
drets en matéria de proteccio de dades personalss previst en la Seu Electronica de la

CAIB.
Consequéncies de no Mo presentar les dades necessaries implicara que la persona interessada no pugui
facilitar dades: formar part del procés selectiu.

Decisions automatitzades: |No es produiran decisions automatitzades, inclosa l'elaboracd de perfils, amb les dades
personals dels aspirants.

Delegacid de Proteccio de |Conselleria de Presidéncia, Funcié Pdblica i Igualtat, pg. de Sagrera, 2, 07012 Palma-

Dades protecoodadesi@dpd.caib.es.

Reclamacid davant Les persones que considerin gue el tractament de les dades personals no s'ajusta al
PAgéncia Espanyola de gue preveu la normativa aplicable o que les seves peticions a 'Escola Balear
Proteccid de Dades: dAdministracid Publica i a la Delegacid de Proteccid de Dades no han estat

degudament ateses en el termini d’'un mes, o que consideren que la resposta
obtinguda no ha estat satisfactdria, poden presentar la =Reclamacid de tutela de dretss
dawant FAgéncia Espanyola de Proteccic de Dades [AEPD) (https:/fwww.aepd.es/).
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