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CONSELLERIA

PRESIDENCIA

| ADMINISTRACIONS

PU BL'QUES ED;pc:ul;rcli:;: g;/s;(l);;ié amb proposta prévia
ESCOLA BALEAR ,

ADMINSTRACIO PUBLICA Fmissor (DIR3): A04035969

NWOWHOO

Resolucié de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques, a
proposta de la directora gerenta de I'Escola Balear d’/Administracié Puablica,
per la qual s'aproven les bases que han de regir en la seleccié d'un lloc de
feina de I'Administracié especial de la CAIB, del cos auxiliar facultatiu, escala
de mecanica i conduccid, mitjancant oferta genérica del SOIB

La directora gerenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica ha formulat la
proposta de resoluci6 seglent,

Fets

1. UAdministraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears ha exhaurit les borses de
personal funcionari interi del cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i conducci6.

2. D'acord amb la Disposici6 addicional tercera de la Llei 11/2022, de 28 de desembre, de
pressuposts generals de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears per I'any 2023 sobre
validesa de borses exhaurides i ofertes genériques de borses de treball de personal
funcionari interi, durant I'any 2023, i de manera excepcional i degudament motivada, en cas
d’exhauriment de les borses vigents de personal funcionari interi formades per qualsevol
del procediments prevists al Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el
procediment de selecci6 de personal funcionari interi al servei de I'Administracié de la CAIB,
es podra procedir mitjancant l'alternativa de trametre oferta genérica al Servei d'Ocupacié
de les Illes Balears (d'ara endavant SOIB) en sollicitud de persones que reuneixin els
mateixos requisits que es varen demanar per a la constituci6 de les borses, sempre que
amb aix0 es garanteixi suficientment el compliment dels principis d'igualtat, capacitat,
meérit i publicitat.

3. En data 10 d'octubre de 2023 es va aprovar la instrucci6 del director general de Funci6
Publica, per la qual es fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal funcionari
interi del cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i conduccié6.
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D'acord amb aquesta Instrucci6 la Direccié General de Funcié Publica ha de trametre la
proposta de seleccié a I'Escola Balear d’Administracié Publica (d'ara endavant EBAP) a
I'efecte que pugui tramitar el procediment de seleccié mitjancant oferta generica del Servei
d’'Ocupaci6 de les Illes Balears.

NTHO®

4. En data 16 d'octubre de 2023, atés el punt 2 de la Instruccié esmentada, el director
general de Funcié Publica, tramet a 'EBAP la sollicitud de seleccié d'aquest lloc de feina
mitjancant oferta genérica del SOIB i que es relaciona en I'annex 1

Fonaments de dret

1. La disposicié addicional tercera de la Llei 11/2022 de 28 de desembre de pressuposts
generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a 'any 2023.

2. Instruccié del director general de Funcié Publica de, 10 d'octubre de 2023, per la qual es
fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal funcionari interi del cos auxiliar
facultatiu , escala de mecanica i conducci6.

3. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

4. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
de I'Estatut basic de 'empleat public.

5. La Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

6. Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de selecci6 de personal
funcionari interi al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Proposta de resolucié

Propos a la Consellera de Presidéncia i Administracions Publiques que dicti una resoluci6 en
els termes seglents:

1. Aprovar la convocatoria per a la seleccié d'un lloc de feina de 'Administracié especial de
la CAIB, cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i conduccid, mitjangant oferta generica
del SOIB.

2. Aprovar les bases que han de regir la seleccié, que s'adjunten com a annex 1 d'aquesta
resolucié.

3. Publicar aquesta resoluci6 a les pagines web de la Conselleria de Presidencia i
Administracions Publiques, de I'Escola Balear de I'Administracié Publica i del Servei
d'Ocupaci6 de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la seglent

Resolucié
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Manifestar la conformitat amb la proposta de resoluci6 i dictar-ne resolucio en els
mateixos termes.

Interposicié de recursos

NTHO®

Contra aquesta Resolucié, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar
un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de Presidencia i
Administracions Publiques, en el termini d'un mes comptador a partir de 'endema
que s'hagi publicat la Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord
amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos comptadors a
partir de 'endema que s'hagi publicat aquesta Resoluci6, d'acord amb els articles
8.2 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

La consellera de Presidencia i Administracions Publiques

Antonia M. Estarellas Torrens

La directora gerenta de 'EBAP proposant

Maria Violeta Rodriguez Martinez
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ANNEX 1

Bases per a la seleccié mitjancant oferta genérica del SOIB d'un lloc de treball del cos auxiliar facultatiu, escala de mecanica i

conduccié

1. Lloc de feina que s’ha de cobrir

Nim. . .
Lloc de Feina Codi lloc de Unitat Desti .MOdfmm Funcions Requisits Retribucions
interinatge brutes
llocs
Presidencia de les Illes PERMIS DE
. CONDUCCIO, MANTENIMENT DE VEHICLES I CONDUIR DE
XOFER/A F00390000 1 Balefar\S (Secretana de Palma A43 TRANSPORT DE PERSONES CATEGORIA O 28.951 euros
Presidéncia) CLASSE B

Modalitat interinatge

A43: Funcionari interi per substitucié de funcionari en situacioé de llicencia

. 5 B
I||| E%@%E%m ||| https://vd.caib.es/1698740234565-727621709-6114220560850444045

7 Adreca de validacio:
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NTHO®
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2. Requisits i condicions generals

2.1 Per poder participar en aquesta seleccio, les persones interessades han de
complir, en la data d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els
requisits seguents, dels quals n'hauran d'estar en possessi6 durant tot el procés
selectiu:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos en qué, d'acord amb
I'article 57 de I'Estatut basic de 'empleat public (EBEP), es permeti l'accés a
l'ocupacié publica.

b) Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a I'edat de jubilacié for¢osa.

¢) No haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
administracio6 publica, dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats
autdonomes, ni trobar-se inhabilitades de manera absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial. En el cas de nacionals d’'un altre
estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent ni haver estat sotmeses a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos
termes, l'accés a una ocupacié publica.

d) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a I'exercici de
les funcions del cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i conduccio6 de
I'’Administraci6 especial de la CAIB..

e) Estar en possessid del titol académic exigit o en condicions d'obtenir-lo en la data
en que acabi el termini de presentacio de les sol-licituds. En el cas de titulacions
expedides a I'estranger, cal aportar 'homologacié o reconeixement corresponent
pel Ministeri competent en la matéria. Aquest requisit no sera d'aplicaci6 a les
persones aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la seva qualificacié
professional, en I'ambit de les professions regulades, a 'empara de les disposicions
de dret de la Uni6 Europea.

La titulacio exigida per a l'accés al cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i
conduccio, és qualsevol de les seglents:

- Titol de técnic/a de formacié professional especifica de la familia de transport i
manteniment de vehicles.
- Titol d'educacié secundaria obligatoria (ESO), graduat escolar o equivalent.

https://vd.caib.es/1698740234565-727621709-6114220560850444045

DR

Pagina 5/18




— 4
—
—

v a—

f) El nivell de coneixements de llengua catalana exigible per a 'accés al cos auxiliar
facultatiu , escala de mecanica i conduccio és el corresponent al certificat de nivell
B1 (nivel llindar).

NTHO®

Els certificats han de ser els expedits per I'Escola Balear d’Administraci6 Publica, o
els expedits o homologats per la conselleria competent en materia de politica
lingUistica, o els reconeguts com a equivalents per I'Ordre del conseller d’Educacié,
Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013 per la qual es determinen els titols,
diplomes i certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccié General de
Cultura i Joventut (BOIB num. 34, de 12 de marg).

g) Estar en possessio del permis de conduir de classe B vigent i valid per a circular a
Espanya.

3. Modalitat d’interinitats que s’ofereixen

Per al lloc de treball d'aquesta convocatoria s'ofereix la interinitat indicada a la taula
d'acord amb els codis seguents:
A43: Funcionari interi per substitucié de funcionari en situacio de llicéncia

Codi lloc Num. de Unitat Desti .Mod'alltat
llocs interinatge

F00390000 1 Pre5|denF|a de Ies.III‘es Balears palma A43
(Secretaria de Presidéncia)

4. Convocatoria de l'oferta genérica i presentaci6 de sol-licituds

La convocatoria de l'oferta geneérica i les bases s'han de publicar en les pagines
web de la Conselleria de Presidéencia i Administracions Publiques, de 'EBAP i del
SOIB.

Aquesta difusié ha de tenir una durada minima de 5 dies. El termini de difusi6 ha
de coincidir amb el de presentacié de sol-licituds.

Les persones aspirants s’hauran d'inscriure a 'oferta publicada en el portal web
del SOIB en el «Cercador d'ofertes publiques d'ocupacié».

La difusio de l'oferta, la tramitacié d'aquesta i la inscripcié de persones aspirants
s'ha de dur a terme d'acord amb les directrius i les instruccions que estableixi el
SOIB a aquests efectes.
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En el mateix termini en qué estigui en difusio l'oferta d'ocupacié en el portal web
del SOIB, les persones aspirants han d'emplenar el model de sol-licitud que figura
a l'annex 2 d'aquestes bases, i que també poden trobar a I'adreca segient https://
www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?codi=5151401&coduo=2151&lang=ca, i
s’haura de registrar, juntament amb la documentacié acreditativa del compliment
dels requisits i dels merits que vulguin que es valorin, en qualsevol dels registres
de les conselleries o organismes publics de la CAIB que estiguin operatius o de
qualsevol de les formes que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

NTHO®

A aquesta sol-licitud s'haura d'adjuntar:

a) Una copia del Document Nacional d'Identitat en vigor o, en cas de no posseir la
nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la identitat; o bé, en
cas de caducitat, el resguard corresponent de la sol-licitud de renovacio.

b) Copia del titol academic exigit per formar part de la borsa del cos sol‘licitat
(anvers i revers)

En el cas de titulacions expedides a I'estranger, cal aportar, juntament amb la
sol-licitud de participacid, 'homologacié o reconeixement corresponent del
Ministeri competent en la matéria.

) Copia de la documentacié acreditativa d'estar en possessio del nivell de catala
exigit.

d) Copia de la documentacié acreditativa d'estar en possessio del carnet de
conduir exigit.

e) Originals o copies de la documentacié acreditativa dels mérits que vulguin que
es valorin, d'acord amb el barem

El model oficial de sol-licitud incorpora la declaraci6 responsable del compliment
dels requisits ) i e) de la base 2. No és necessari aportar cap document
addicional per acreditar aquests aspectes.

La inexactitud, falsedat o omissi6, de caracter essencial, de qualsevol dada o
informacié que s'incorpori o la no presentacié davant 'Administracié competent
de la documentacié que, si escau, es requereix per acreditar el compliment del
que s'ha declarat, determina la impossibilitat de continuar el procediment des del
moment en qué es tengui constancia d'aquests fets, sens perjudici de les
responsabilitats penals, civils o administratives que pertoquin.

La presentacié de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa el
coneixement i 'acceptacio inequivocs de l'aspirant del tractament de les dades de
caracter personal a carrec de '0rgan competent i Unicament per a les finalitats
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NTHO®

C. del Gremi de Corredors, 10, 3r
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establertes. El tractament de la informacié facilitada en les sol-licituds tindra en
compte les previsions del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i
de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i
garantia dels drets digitals.

Aix0 no obstant, si una persona sol-licita participar en varis llocs de treball, sera
suficient acreditar els requisits i els mérits en una de les sol-licituds, fent
referéncia sobre aquest aspecte en les altres sol-licituds que presenti, a I'apartat
«Altra documentacié».

5. Funcions del llocs de feina que s'ofereixen

Codi lloc Desti Funcions

- Conduir, mantenir, custodiar i netejar els vehicles propis de la
Presidencia de les llles Balears.

- Acompanyar la presidenta o president de les llles Balears i, si és
necessari, els alts carrecs o personal de la Presidencia que designi
F00390000 Palma Ifa S_ecretaria de Pr¢§idéncia, ai>'<i com qualse_‘vol al_tre servei que es
aci en representacio de la presidenta o president i del Govern de
les llles

Balears.

- Dur a terme les tasques que li encomani el superior jerarquic o la
superior jerarquica en relacié amb les seves funcions.

6. Mérits a valorar i barem

Els mérits s'han d'al-legar i acreditar amb referéncia a la data d'acabament del
termini d'inscripci6 en 'oferta genérica d'ocupacié en el portal del SOIB.

En cap cas s'han de valorar mérits que no hagin estat al-legats ni, si s'escau,
acreditats documentalment en el termini habilitat a tal efecte.

6.1. Experiéncia professional
Es valora I'experiéncia professional en la realitzacié de funcions de naturalesa o
contingut técnic analegs a les del cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i

conduccié..

Aquesta experiéncia compren:
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a) Els serveis prestats en qualsevol administracié publica territorial o organisme
autonom amb la puntuacioé de 0,6 punts per mes treballat.

b) Els serveis prestats en qualsevol entitat que es trobi dins 'ambit d'aplicacié de
la Llei 70/1978, de reconeixement de serveis previs en 'Administracié publica amb
una puntuacié de 0,3 punts per mes treballat.

¢) Els serveis prestats en les societats mercantils publiques, fundacions publiques i
en I'empresa privada, amb una puntuacio de 0,1 punts per mes treballat.

NTHO®

Aquests meérits s’han d'acreditar documentalment de la manera segtent:

* Serveis prestats en I'’Administracié publica (inclosos els organismes autonoms).
Aquest mérit s’ha d'acreditar documentalment de la manera seguent:

En el cas de persones aspirants que hagin prestat serveis en 'Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, 'EBAP pot consultar d'ofici aquests
serveis prestats si en la sol-licitud de participacié marquen la casella corresponent
i no s'oposen a la consulta.

En el cas de serveis prestats en altres administracions publiques, juntament amb
la sol-licitud s'ha d'aportar original o copia del certificat acreditatiu expedit per
I'’Administracié en qué s'hagin prestat aquests serveis, o bé el document
acreditatiu d'haver-lo sol-licitat (en aquest darrer cas hauran d'aportar el certificat,
com a maxim, en el termini de deu dies habils des de la publicacié de la llista
provisional de puntuacions. Si no ho fan, no es valorara aquest meérit).

* Treballs en entitats publiques empresarials (entitats de dret public sotmeses al
dret privat), consorcis, fundacions del sector public, societats mercantils publiques
i empreses privades:

S'ha d'aportar original o copia del certificat de la vida laboral (expedit per la
Tresoreria General de la Seguretat Social o I'drgan equivalent d'altres paisos de la
Unié Europea) i 'acreditacié de la categoria i de les funcions fetes mitjancant
original o copia del contracte laboral o d'un certificat de 'empresa, del consorci o
de la fundacié corresponent, o d'una altra manera en quée quedin acreditades la
categoria i les funcions que s’han exercit. En el cas que la documentacio
acreditativa s'hagi emes en llengua estrangera, perque es pugui valorar com a
meérit, la persona interessada n'ha de presentar una traducci6 jurada.

En cas de discrepancia entre les funcions acreditades, el contracte i el grup de
cotitzacié que consti en el certificat de vida laboral, preval aquest darrer.

6.2 Titulacions académiques oficials
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Es valoren les titulacions academiques oficials (inclosos els cursos de postgrau)
relacionades amb les funcions del cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i
conduccio, diferents de les que s'exigeixen com a requisit per participar en el
procés selectiu. La valoracié com a merit d'un titol implica que no es poden
valorar els de nivell inferior necessaris per obtenir-lo.

NTHO®

Si la persona interessada acredita dues titulacions que compleixen el requisit per
accedir al cos, escala i especialitat de referéncia, en el cas que es consideri que
una de les titulacions esta relacionada directament amb les funcions del lloc de
treball, 'ha de valorar com a meérit, i es considera que l'altra titulacié és la que
compleix el requisit per accedir al cos corresponent.

La puntuacié per a la formaci6é académica oficial és la seguent:

- Per cada titol de doctor/a: 4 punts

- Per cada titol de master : 3,5 punts

- Per cada titulacio de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura,
enginyeria : 3 punts

- Per cada titulacié académica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica,
enginyeria técnica o equivalent: 2,5 punts

- Per cada titulacié de tecnic/a superior de formacié professional: 2 punts

- Per cada titol de tecnic/a de formacié professional o de batxillerat: 1,5 punts

- Per cada titol de graduat escolar o titol de graduat en educacié secundaria: 0,5
punts

Aquest merit s’ha d'acreditar mitjancant I'aportacié de l'original o copia de titol
(anvers i revers).

6.3 Coneixement de catala

S'ha de valorar els nivell de coneixement de llengua catalana superior al que
s'exigeix com a requisit d'accés al cos auxiliar facultatiu , escala de mecanica i
conduccié , a més del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, la
puntuacio del qual s'ha d'acumular a la de I'altre certificat que s'acrediti.

En tots els casos només es valoren els certificats de nivell superior a I'exigit com a
requisit d'accés.

La puntuacié que s'ha d'atorgar és la seglent:

- Certificat de nivell C2: 7,5 punts
- Certificat de nivell C1: 5 punts
- Certificat de nivell B1: 2,5 punts
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- Nivell de llenguatge administratiu: 2,5 punts

Aquest merit s’ha d'acreditar mitjangant l'aportacio de l'original o copia de
certificats expedits per 'Escola Balear d’Administracié Publica o expedits o
homologats per I'drgan competent del Govern de les Illes Balears, o equivalents
d'acord amb I'Ordre del conseller d’Educacio, Cultura i Universitats, de 21 de
febrer de 2013, per la qual es determinen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana.

NTHO®

6.4 Accions formatives

S’han de valorar les accions formatives seglents, quan el contingut n’estigui
directament relacionat amb les funcions del cos auxiliar facultatiu , escala de
mecanica i conduccid, aixi com els de les materies de prevencio de riscos laborals,
qualitat i informatica a nivell d'usuari:

a) Els cursos de formacié i perfeccionament impartits o promoguts per les
administracions publiques o universitats, els impartits en el marc dels acords de
formacié continua entre 'Administracié i els agents socials, aixi com els
homologats per 'EBAP,

b) Les accions formatives o cursos duts a terme per centres o organismes oficials.
Es consideren centres o organismes oficials a I'efecte de valorar les accions
formatives que imparteixen, les entitats seglients i en els suposits que s'indiquen
a continuacio:

- Els organismes publics que es regeixen pel dret privat (entitats publiques
empresarials), quan figuri la formacié entre els seus objectius publics,
especificament determinats en la seva llei de creacié.

- Els consorcis i les fundacions del sector public que tenguin entre els seus
objectius publics, especificament determinats en els estatuts que els regulen, la
formacio.

Aquestes accions formatives es valoraran amb la puntuacié segtient, amb una
puntuacié maxima de 3 punts:

* Cursos amb aprofitament d’Administracions Publiques i d'Universitats
referits al punt 6.4.a)
o 0,050 punts x 10 hores

» Cursos amb assistencia d’Administracions Publiques i d'Universitats referits
al punt 6.4.a)
o 0,025 punts x 10 hores
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» Cursos amb aprofitament de centres o organismes oficials referits al punt
6.4.b)

o 0,035 punts x 10 hores

Cursos amb assisténcia de centres o organismes oficials

° 0,015 punts x 10 hores

NTHO®

Aquests merits s’han d'acreditar mitjangant original o copia dels certificats o
diplomes acreditatius dels cursos que s'han duit a terme, amb expressié del
nombre d’hores de durada de I'accié formativa.

6.5. En el supdsit que la documentacié acreditativa d'un mérit consti en llengua
estrangera, la persona interessada té la carrega d'aportar una traduccié jurada.
Sense aquesta traducci6, el mérit no es pot considerar acreditat i, per tant, no s'ha
de valorar.

7. Publicacié dels resultats de la valoracié i llista de persones no admeses

7.1. Els resultats provisionals de la valoracié s’han de publicar en la pagina web de
I'Escola Balear d’Administracié Publica.

Aixi mateix s'ha de publicar la llista de persones no admeses i s’ha d'indicar la
causa d'exclusié.

7.2. Les persones interessades disposen de tres dies habils per presentar les
al-legacions i els documents que estimin oportuns.

En el suposit que una persona que s’hagi inscrit dins el termini establert en
I'oferta genérica, i que resulti inicialment exclosa per no haver presentat la
sollicitud de participacié exigida per la convocatoria, pot esmenar aquesta
deficiencia dins aquest termini.

7.3 Les persones que provisionalment hagin obtingut la mateixa puntuacio i que
vulguin fer valer el criteri de desempat a qué fa esment el punt 8.c) referit als
criteris de desempat, han de presentar la documentacio6 acreditativa, dins el
termini de tres dies habils a qué fa esment el punt anterior.

7.4 Un cop analitzades les al-legacions, 'EBAP ha de publicar la valoracié definitiva
en els mateixos termes que la provisional.

En el cas que es publiqui la valoracié d’'una persona inicialment exclosa, aquesta
disposa de tres dies habils per presentar al-legacions en relaci6 a la puntuacié
atorgada.

En el cas que es presentin al-legacions i aquestes siguin estimades, s'ha
d'actualitzar la llista definitiva de valoracié.
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8. Criteris de desempat

En cas d'empat, i d'acord amb l'ordre que s'estableix, s'ha de seleccionar
preferentment a:

a) La dona si hi ha una infrarepresentacié de dones en un cos, escala o
especialitat, d'acord amb el que estableix l'article 43.4.a) de la Llei 11/2016,
d'igualtat de dones i homes.

b) La persona major de 45 anys.

) La persona inscrita en programes de reinsercid social o victima de violencia de
genere.

d) La persona que hagi obtingut major puntuacié en l'apartat d'experiencia
professional.

e) La persona que hagi obtingut major puntuacio en I'apartat de titulacions
académiques.

f) La persona que hagi obtingut major puntuacié en l'apartat d'accions formatives.

NTHO®

Si persisteix finalment I'empat s'ha de fer un sorteig.
9. Resolucié de l'oferta

9.1 Una vegada publicada la valoracio definitiva dels mérits, 'EBAP ha de trametre
els resultats del procediment de seleccié a la Direccié General de Funcié Publica.

9.2 la Direccié General de Funcié Publica, un cop rebuda la valoracié definitiva,
s'ha de posar en contacte amb la Secretaria General de la Conselleria de
Presidencia i Administracions Publiques, a I'efecte que designi la persona més
idonia, tal i com determina l'article 5.3 del Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual
s'aprova el procediment de seleccié de personal funcionari interi al servei de
I'’Administraci6 de la Comunitat Autdbnoma de les Illes Balears.

9.3 En el suposit que alguna persona seleccionada no accepti el nomenament, la
Secretaria General de la Conselleria de Presidéncia i Administracions Publiques
pot designar a la seguent persona que es consideri més idonia.

10. Notificacio de la Resolucid

10.1 La Direccié General de Funcié Publica ha de notificar les resolucions de
nomenament de personal funcionari interi a les persones seleccionades.

10.2 Les persones que hagin participat en el procediment selectiu poden sol-licitar
la notificacié de les resolucions que posin fi al procediment.
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11. Persones que no hagin estat seleccionades

En el suposit que, posteriorment a la resolucié del procediment selectiu, s'hagi de
nomenar personal funcionari interi i no es disposin de borses de personal
funcionari interi constituides d'acord amb el Decret 30/2009, de 22 de maig, pel
qual s'aprova el procediment de seleccié de personal funcionari interi al servei de
I'’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, es pot oferir el
nomenament a la persona que hagi participat en el procediment de seleccio
mitjancant oferta geneérica i no hagi resultat seleccionada. Aquest oferiment s'ha
de fer sequint I'ordre de prelacié d'acord amb la puntuacié obtinguda.

NTHO®

12. Criteris de cessament de personal funcionari interi seleccionat
mitjancant oferta genérica

11.1 En el suposit que I'Administracié hagi d'aplicar criteris de cessament de
personal funcionari interi en un lloc de feina vacant, ha de remoure
preferentment el personal seleccionat mitjancant oferta genérica respecte a les
persones seleccionades mitjancant qualsevol dels procediments prevists en el
Decret 30/20009.

11.2 En el cas que més d'una expansié d’un lloc de feina vacat estigui ocupat per
persones seleccionades mitjancant oferta generica, ha de cessar la persona que
hagi obtingut la puntuacié més baixa.
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ANNEX 2

G MODEL DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO
O i .
I lI I' Codi DIR 3: AD4035968
Destinatari: Escola Balear d'Administracio Publica (EBAP)
B G SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO
/ O LLOCS DE TREBALL DE PERSONAL FUNCIONART INTERT DE LA CAIB MITJANCANT OFERTA
I GenEricasos
B
- |LLOCAL QUE AsPIRAU:
Cos: Escala:
Especialitat: CODILLOC:
MUM OFERTA SOIE:

TITULACIO ACADEMICA:

Titulacia:

DADES PERSOMNALS:

Linatges i nom:
DML Sexe, Data naixement:. Macionalitat:

Adreca: Municipi:
llla/Provincia: CP: Teléfons:

Adreca electronica:

CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA:

Nivell de coneixements de llengua catalana de qué disposau: a1 QA2 C81 082 OO Oz [Ja

CANAL PREFERENT DE NOTIFICACIO:

"] Notificacié electrénica (obligatdria per a les persones juridiques i opcional per a les persones fisigues).

Senviaran a ladrega electronica del sol-licitant. En cas que vulgueu una aitra adrega electrénica indicau-la a
continuacio .

| Motificacié per correu postal Les notificacions senviaran a l'adrega postal del soldicitant. En cas que
vilguew una aitra adrega indicau-la o continuacic:

C Municipi:
liia/Provincia: CP:

DOCUMENTACIO D'OBLIGADA PRESENTACIO:
[] copia DNI
[[] copia de la titulacid requerida per participar ala borsa

[[] copia del certificat de coneixements de llengua catalana reguerit per participar a la borsa
[ Permis de conduir B

ALTRA DOCUMENTACIG

Documentacio acreditativa dels mérits a valorar (originals o copies):
— Experiéndia professional
[IMarcau aquesta casella si heu prestat serveis a lAdministracio de la CAIB.
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- Titulacions académiques oficials
- Mivell de catald superior a l'exigit per a participar a la convocatoria
- Accions formatives

Si heu presentat aquesta documentacic per a un altre lloc de treball d'aquest mateix procés doferta
genérica del SOIB indicau el codi del lloc

NTHO®

NOIHOO

DECLARACIO RESPONSABLE:

= DECLAR que complesc els requisits que exigeix la convocataria, referits sempre a la data
d'expiracic del termini assenyalat per presentar les sol-licituds i durant tot el procés selectiu, i
gue son certes les dades que es consignen en aguesta sollicitud.

= MANIFEST que no he estat separat del servei de FAdministracio local, autondmica o estatal, ni
estic inhabilitat per a 'exerdid de la funcio pdblica. Em compromet a comunicar a Fautoritat
convocant qualsevol canvi que es produeixi en aquest sentit en la meva situacid personal,

= DECLAR que complesc el requisit de tenir les capacitats i les aptituds fisigues i psiquigues que
son necessaries per a Fexercici de les funcions del cos, Pescala ifo Fespedialitat a qué correspon el
procés selectil.

SOL-LICITUD:

= SOL-LICIT ser admés/admesa al procediment per a la provisid de liocs de treball de personal
interi de la CAIE.

= AUTORITZ i'Administracic a tractar les meves dades personals als efectes que es derivin
d'aquesta convocatoria.

LLOC, DATA I SIGNATURA:

[Ruibrica]

Abans de signar la sol4icitud heu de Regir la informacid sobre proteccid de dades.

INFORMACIO SOBRE FROTECCIO DE DADES:

Die conformitat amb el Reglament {UE) 2316673 del Parlament Europeu i def Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a ka proteccio de
les persones fisiques pel que fa al traciament de dades personals i a la fiiure droulacio daguesies dades (RGPDY i Llei organica
2018, de 5 de desembre, de protecdd de dades personals | garantia dels drets digitals, | amb la legisiacid concordant | vigent en
matéria de proteccio de dades, informa del tractament de dades personals gue conté aguesta sol-licbud.

Responsable del tractament  |Escola Balear dAdministracid Publica [EBAP), of del Gremni de Corredors, 10, 3er {pol. de Son

de dades: Rossimyol), 07009, Paima - ebap@caib.es

Finalitat (Gestia i tramitacio de prooés selediu per 3 lacceés a llocs de treball per a personal inten de
FAdministracio de la Comunitat Autonoma de les Bles Balears

Legitimacid: Per complir les obligadions legals | per aconseguir Tinterés pablic. com és la tramitacio de procés

selectiu per a laccés a llocs de treball per a persenal funcienari inderd al servei de I'Administradd de|
la Comunitat Autonoma de bes Hles Balears d'acord amb els principis constitucdonals d'igualtat,
mérit, capacitat i transparéncia

Categories de dades: Dades de cardcter identificatiu: Nom, DML domicili, data de naixement, wiéfon | sdrea de
oorrey elediTonic.

Dades académiques i professionals: Mérits, notes en opasicions, formadd | experiénda
professional.

Dades relatives a la safut: Percentatge i tipus de dscapaditat. Informe daptitut

C. del Gremi de Corredars, 10, 3r
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Dades relatives & antecedents penals: Delictes sexuals (nomes per als llocs de feina que
Fmpliquin contacte habitual amb menors}

NTHO®

NIHO®

Altres entitats o organismes  Comissid valoradora del procés: Per al deservolupament i la valoracid de les diverses fases del

als que es podran cedir les  |procés

dades de caracter personal  [Conselleria competent en matéria de funcié pablica: Per al nomenament del personal
funcionari interi
Sarvei d'Ocupacid de les Tlles Balears: Per a la tramitacid de ez sol-lidtud i difusid de Foferta i per|
la publicacd debs resultats de la valoradid.
Altres participants en e procediment selectiu: Eis aspirants podran solHictar la consulta dels
mérits al-legats per altres participants per comprovar el funconament cormedie del proces selectiu.
En cap cas, podran obtenir les dades de contacte d'altres aspirants, com ara l'adreca postal, el
rimero de teléfon o ladreca de correw electronic.
Administracid de justicia: En cas que algun jutjat o tribunal requereid
Fexpedient del procediment.

Conservacdio de dades: Els terminis de conservaric de les dades seran efs necessaris per complir la finalitat del
procediment i els que preveu la legistaca darius per a les administracions padbliques, daoond
ami Fartice 26 de ia Lisi organica 32018,

Publicacio de dades El nom compéet dels participants, i els tres darrers digits del seu DMI seran objecte de pubficaca a

personals: kes webs corresponents conforme a les bases que reguien el present proces selectiu.

Exercici de drets i La persona afectada pel tractament de dades personals pot exerdr els seus dret dinformacic,

reclamacions: daccés, de redificadd, de supressit, de limitadd, de portabilitas, doposicid i de no indusio en
tractaments automatitzats (i fins i tot, de retirar ef consentiment. = s'escaw, en els termes que
iestableix 'RGPD) davant &l responsable del ractament esmentat abans (EBAP), mitjangant el
procediment «so-licitud dexendic de drets en matéria de proteccd de dades personalss previst en
i3 Seu Electronica de la CAIR.

Conseqiiéncies de no fadilitar [No presentar les dades necessaries implicara que la persona interessada no pugui formar part del

dades: proces selectiu,

Decisions automatitzades: Wo 2= produiran dedsions sutomatitzades, indosa l'elaboraco de perfils, amb les dades personals
dets aspirants.

Dielegacio de Proteccic de (Consefleria de Presidéncia, Funcic Pitblica i Igualtat, pg. de Sagrera, 2, 07012 Palma -

Dades [protecriodades@dpd.cib.es.

Reclamacio davant PAgencia |Les persones que considerin que el fractament de les dades personals ne sajusta al gue preveu la

Espanyola de Proteccicde  [normativa aplicable o gue les seves petidons a FEscola Babear d Administracio Piiblicaia fa

Dades: Dietegarcic de Frotecod de Dades no han estat degudament ateses en el termini dun mes, o que

consideren que ka resposta obtinguda no ha estat satisfactiria, poden presentar la «Redamaca de

tutela de drets= davant FAgéncia Espanyola de Proteccio de Dades (AEPD) (hitpe{fwwny.aepd esf)
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BALEARS\

DOCUMENT ELECTRONIC

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

1698740234565-727621709-6114220560850444045

ADRECA DE VALIDACIO DEL DOCUMENT

https://csv.caib. es/ concsvfront/vi ew. xht M ?hash=1698740234565- 727621709- 6114220560850444045
INFORMACIO DELS SIGNANTS

Signhant

MARIA VIOLETA RODRIGUEZ MARTINEZ

DIRECTORA GERENTA DE L'ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS

Data signatura: 31-Oct-2023 09:54:30 AM GMT+0100

"Data signatura” és la data que tenia I'ordinador del signant en el moment de la signatura
Signant

ANTONIA MARIA ESTARELLAS TORRENS

CONSELLERA

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA | ADMINISTRACIONS PUBLIQUES

COMUNITAT AUTONOMA DE LES ILLES BALEARS

Data signatura: 31-Oct-2023 11:37:07 AM GMT+0100

"Data signatura" és la data que tenia I'ordinador del signant en el moment de la signatura
METADADES DEL DOCUMENT

Nom del document: RESOLUCI___ CONVOCAT_RIA_OFERTA_GEN__RICA_SOIB-_X__FER.pdf
Data captura: 31-Oct-2023 11:38:00 AM GMT+0100

Les evidéncies que garanteixen l'autenticitat, integritat i conservacio a llarg termini del document es troben al gestor documental de la CAIB

Pagines: 18

Pagina 18/18



