ACTA DE SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES SELECTIU DEL PERSONAL
LABORAL DEL CONSORCI DE RECURSOS SOCIOSANITARIS I ASSISTENCIALS DE LES ILLES
BALEARS DEL GRUP E NIVELL 8 (PEOG DE MANTENIMENT).

Identificacid de la sessié

Ndm.: 2

Caracter: ordinaria

Data: 19 de juny de 2023

Horari: inici a les 10.00 h.

Lloc: sala 110 de la Conselleria d'Afers Socials i Esports

Assistents:

— Lourdes Lara Julidn, treballadora social de I'Oficina Balears de la Infancia i
Adolescéncia, secretaria.

- Maria Magdalena Alzamora Mas, cap de negociat de serveis socials, vocal.

—  Gerardo Lépez Azogue, cap de secci6 de la Direccié General d'Esport, president.

Ordre del dia:

1. Lecturaiaprovacié de l'acta de la sessi6 anterior.
2. Revisi6 dels requisits i meérits al-legats a la declaraci6 responsable, dels seglents

aspirants:
DNI
X8631665H
43071901P

3. Proposta per l'adjudicacié provisional de la placa.
4. Torn obert de paraules.

Desenvolupament de la sessig:

1. Lectura i aprovacio de l'acta de la sessié anterior.

Després de la seva lectura s'acorda aprovar |' acta de la sessié anterior.

2. Revisié dels requisits i mérits al-legats a la declaracié responsable, dels aspirants:
Unicament s'ha rebut documentacié presentada per l'aspirant amb document d'identitat
nimero X8631665H. No consta al Tribunal que I'altre aspirant amb DNI nim. 43071901P,
hagi presentat cap documentacié.

3. Proposta per I'adjudicacié provisional de la placa.

Seguidament els membres del Tribunal de Seleccié examinen, verifiquen i comproven la

documentacié aportada per I'aspirant amb document d'identitat nimero X8631665H i
s'acorda:



La secretaria

PRIMER: Confirmar i per tant ratificar la puntuacié obtinguda pel Sr. MOHAMED
DOUCOURE amb NIE num.: X8631665H, com aspirant del procés excepcional
d'estabilitzacié per concurs extraordinari de meérits per cobrir les places de personal
laboral fix de ped de manteniment del Consorci de Recursos Sociosanitaris i
Assistencials de les Illes Balears segons resolucié convocatoria publicada al BOIB Nim.
169, del 29 de desembre de 2022, Places convocades: 1 plaga a Mallorca, Torn lliure
ordinari, del Grup E, Nivell 8, Pe6 de manteniment,)

SEGON: Segons s'estableix a I'Annex 2 (Bases especifiques de la convocatoria), apartat
14.3, s'aprova la llista provisional d'aspirants amb la seglent puntuacié:

| Ne°: NOM i COGNOMS DNI/NIE Puntuacio
Obtinguda
1 MOHAMED DOUCOURE ‘ X8631665H 88,81 ‘

TERCER: Ates que la persona interessada no acredita coneixement de llengua
catalana: certificat de nivell A2 que s'exigeix a la categoria laboral de Peé de
manteniment (Grup E nivell 8), s'acorda que aquesta proposta provisional estigui
condicionada al compliment d' alld establert a 'apartat 4 de les Bases especifiques de
la convocatoria.

QUART: Com s'estableix a l'apartat 14.4 de les Bases especifiques de la convocatoria,
les persones aspirants disposen d'un termini de set dies habils, comptadors a partir
de I'endema de la publicacié de la llista provisional de puntuacions, per al-legar les
rectificacions que considerin pertinents sobre la valoracié provisional de mérits del
concurs.

Dins aquest termini, les persones interessades poden sol-licitar veure I'expedient de
valoracié. Amb aquesta finalitat el Consorci comunicara en la pagina web
http:////www.caib.es/govern/organigrama/area.do?coduo=747839&lang=ca la data i
I'nora en que les persones interessades podran tenir vista de 'expedient.

Les persones aspirants que hagin d'esmenar o aclarir algun mérit han de presentar la
documentacié original o una copia corresponent en el registre general del Consorci o
en qualsevol de les formes que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, mitjancant un
escrit adrecat a la Comissié Tecnica de Valoracio.

Convocar la propera reuni6 una vegada finalitzat aquest termini.
No havent-hi més assumptes que tractar es dona per finalitzada la reunié a les 1130 h

de la data a dalt indicada, el president aixeca la sessi6, de la qual, com a secretaria,
estenc aquest acta.

.



