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CONSELLERIA

PRESIDENCIA

| ADMlMSTRAClONS Document: Resolucié amb proposta prévia
PUBLIQUES Exp: borsa 6/2024

-SCOLA BALEAR Emissor (DIR3): A04035969
ADMINISTRACIO PUBL CA

NTDHOW

Resolucié de la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques, a
proposta de la directora gerenta de I'Escola Balear d’/Administracié Puablica,
per la qual s'aproven les bases que han de regir en la seleccié d'un lloc de
feina de I'Administracié especial de la CAIB, del cos facultatiu técnic, escala
d’enginyeria, especialitat enginyeria técnica industrial a I'illa d’Eivissa i
Formentera, mitjancant oferta genérica del SOIB

La directora gerenta de I'Escola Balear d’Administracié Publica ha formulat la
proposta de resoluci6 seglent,

Fets

1. D'acord amb la Disposicié addicional tercera de la Llei 12/2023, de 29 de desembre, de
pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per I'any 2024 sobre
validesa de borses exhaurides i ofertes generiques de borses de treball de personal
funcionari interi, durant I'any 2024, i de manera excepcional i degudament motivada, en cas
d'exhauriment de les borses vigents de personal funcionari interi formades per qualsevol
del procediments prevists al Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el
procediment de selecci6 de personal funcionari interi al servei de I'Administracié de la
CAIB,0 quan aquestes borses no siguin operatives per ra6 de la suspensié d'efectes
derivada de la interposicié de recursos, o qualsevol altre motiu que impedeixi, dificulti o faci
antieconomica la crida dels treballadors o la convocatoria d’'una nova borsa, es podra
procedir mitjancant l'alternativa de trametre oferta genérica al Servei d'Ocupacié de les Illes
Balears (d'ara endavant SOIB) en sol-licitud de persones que reuneixin els mateixos
requisits que es varen demanar per a la constitucié de les borses, sempre que amb aixo es
garanteixi suficientment el compliment dels principis d'igualtat, capacitat, mérit i publicitat.

2. En data 21 de novembre de 2023 es va aprovar la instruccié del director general de
Funcié Publica, per la qual es fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal
funcionari interi del cos facultatiu tecnic, escala d’enginyeria, especialitat enginyeria
técnica industrial.
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D'acord amb aquesta Instrucci6 la Direccié General de Funcié Publica ha de trametre la
proposta de seleccié a I'Escola Balear d’Administracié Publica (d'ara endavant EBAP) a
I'efecte que pugui tramitar el procediment de seleccié mitjancant oferta generica del Servei
d’'Ocupacio de les Illes Balears.

NTHOO®

3. En data 06 de febrer de 2024, atés el punt 2 de la Instruccié esmentada, el director
general de Funcié Publica, tramet a 'EBAP la sol-licitud de seleccié d'un lloc de feina
mitjancant oferta genérica del SOIB i que es relaciona en I'annex 1

Fonaments de dret

1. La disposici6 addicional tercera de la Llei 12/2023 de 29 de desembre de pressuposts
generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I'any 2024.

2. Instruccié del director general de Funcié Publica, de 21 de novembre de 2023, per la qual
es fixen els criteris i les pautes per seleccionar el personal funcionari interi del cos
facultatiu tecnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria tecnica industrial .

3. La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

4. El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refds de la Llei
de I'Estatut basic de I'empleat public.

5. La Llei 2/2007, de 16 de marg, de cossos i escales de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

6. Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de seleccié de personal
funcionari interi al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Proposta de resolucié

Propos a la Consellera de Presidéncia i Administracions Publiques que dicti una resoluci6 en
els termes seguents:

1. Aprovar la convocatoria per a la seleccié de varis llocs de feina de 'Administraci6 especial
de la CAIB, del cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria técnica
industrial. mitjancant oferta genérica del SOIB.

2. Aprovar les bases que han de regir la seleccié, que s'adjunten com a annex 1 d'aquesta
resolucié.

3. Publicar aquesta resoluci6 a les pagines web de la Conselleria de Presidéncia i
Administracions Publiques , de I'Escola Balear de 'Administraci6 Publica i del Servei
d'Ocupaci6 de les Illes Balears.

Per tot aixo, dict la seglent

Resolucié

https://vd.caib.es/1709026236642-807771230-8135820945702120030

Manifestar la conformitat amb la proposta de resolucié i dictar-ne resolucié en els
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mateixos termes.

Interposicié de recursos

NTHOO®

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar
un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera de Presidencia i
Administracions Publiques, en el termini d'un mes comptador a partir de 'endema
que s'’hagi publicat la Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord
amb els articles 123§ 124 de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos comptadors a
partir de 'endema que s'hagi publicat aquesta Resolucio, d'acord amb els articles
8.2146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

La consellera de Presidéncia i Administracions Publiques

Antonia M. Estarellas Torrens

La directora gerenta de 'EBAP proposant

Maria Violeta Rodriguez Martinez
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ANNEX 1

Bases per a la seleccié mitjancant oferta genérica del SOIB d’un lloc de treball del cos
facultatiu técnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria técnica industrial (Eivissa
i Formentera)

1. Lloc de feina que s’ha de cobrir

Nim Retribucions
Lloc de . . . | Modalitat . .
. Codi lloc de | Unitat | Desti |. . Funcions Requisits brutes
Feina interinatge

llocs anuals

- Exercir les funcions
inherents al Servei
d'Instal-lacions i
Manteniment, donar
suport técnic i elaborar
els informes que li
encomani el seu o la seva
superior.

- Redactar projectes i
documents técnics i
supervisar-ne la redaccié,
en la part relativa a les
Institut instal-lacions i les

Balear activitats.

d'Infrae - Supervisar i dirigir les

Lloc Base structur | Eivissa i obres, en la part relativa a Tecnica
enginyer/ | F0165004D . . part! Industrial i
esi Forment A41 les instal-lacions i les

atecnic/a exp. 1 1 . - Certificat 31.518 €
. A Serveis era activitats. .
industrial . . L nivell B2 de
Educati - Fer visites tecniques per s
) catala

us a laresolucié
(IBISEC) d'incidencies relatives a
les instal-lacions dels
centres escolars.
- Preparar la
documentacié técnica de
les tramitacions relatives
a les instal-lacions i les
activitats dels centres
docents.
- Dur a terme qualsevol
altra funcié que li
encomani el seu o la seva
superior.

Enginyeria

Modalitat interinatge

A41: Interi en lloc vacant.
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| 2. Relacions amb els ciutadans
4

—
—

D'acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 d’'octubre , del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, atés que es tracta d'un procediment de concurrencia
competitiva, els actes administratius que integren aquest procediment i s’hagin de notificar a
les persones interessades, aixi com els de qualsevol procediment que se'n derivi (inclosos els
anuncis de la interposicié de qualsevol recurs en via administrativa o en via judicial i els
tramits d'audiéncia), en comptes de notificar-se, s’han de publicar a la Seu Electronica
www.caib.es i en el Portal de 'Opositor (hhtp://oposicions.caib.es).

NTHO®

En tot cas, només tenen efectes juridics les comunicacions trameses pels mitjans de
publicacié prevists en aquesta convocatoria.

3.- Relacions a través de mitjans electronics

D'acord amb la disposicié addicional sisena de la Llei 4/2021, de 17 de desembre, les
persones aspirants que participin en aquest procés selectiu resten obligades a relacionar-se
amb I'Administracié convocant a través de mitjans electronics en tots els tramits del
procediment.

Tots els tramits de presentacidé d'escrits, documentacié o al-legacions es duran a terme dins
el termini previst en aquesta convocatoria a través del tramit telematic creat a l'efecte a la
Seu Electronica de la Comunitat Autdbnoma de les Illes Balears.

4. Requisits i condicions generals

2.1 Per poder participar en aquesta seleccio, les persones interessades han de complir, en la
data d'acabament del termini de presentacioé de sol-licituds, els requisits seguents, dels quals
n'hauran d'estar en possessi6é durant tot el procés selectiu:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos en qué, d'acord amb larticle 57 de
I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), es permeti I'accés a l'ocupacié publica.

b) Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a I'edat de jubilaci6 forgosa.

¢) No haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap administracio
publica, dels 6rgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se
inhabilitades de manera absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié
judicial. En el cas de nacionals d'un altre estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié
equivalent ni haver estat sotmeses a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu
estat i en els mateixos termes, l'accés a una ocupacié publica.

d) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques necessaries per a I'exercici de les funcions
del cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria tecnica industrial de
I'’Administracié especial de la CAIB..

e) Estar en possessio del titol académic exigit o en condicions d'obtenir-lo en la data en que
acabi el termini de presentacié de les sol-licituds. En el cas de titulacions expedides a
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| I'estranger, cal aportar la credencial d’homologacié o reconeixement corresponent del

' Ministeri competent en la matéria. Aquest requisit no sera d'aplicacié a les persones aspirants
que haguessin obtingut el reconeixement de la seva qualificacié professional, en 'ambit de les
professions regulades, a 'empara de les disposicions de dret de la Unié Europea.

—
—
— —

La titulacio exigida per a I'accés al cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria, especialitat
enginyeria técnica industrial és enginyer/a técnic/a industrial (pre-Bolonya) o titol que habiliti
per a l'exercici d'aquesta professié requlada, segons estableixen les directives comunitaries.

NTHO®

f) El nivell de coneixements de llengua catalana exigible per a 'accés al cos facultatiu técnic,
escala d'enginyeria, especialitat enginyeria tecnica industrial és el corresponent al certificat de
nivell B2.

Els certificats han de ser els expedits per 'EBAP, o els expedits o homologats per la conselleria
competent en matéria de politica linguistica, o els reconeguts com a equivalents per I'Ordre
del conseller d’Educacié, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013 per la qual es
determinen els titols, diplomes i certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccié
General de Cultura i Joventut (BOIB num. 34, de 12 de marg).

5. Modalitat d’interinitats que s'ofereixen

Per als llocs de treball d'aquesta convocatoria s'ofereix la interinitat indicada a la taula d’acord
amb els codis seguents:
A41: Interi lloc vacant.

Lloc de Feina Num. de Unitat Desti 'Mod'alltat
llocs interinatge
Lloc Base enginyer/a Institut Balear Eivissa i
tocnic/a indgus'zlrial F0165004D | d'Infraestructures i Serveis Formentera Ad1
Educatius (IBISEC)

6. Convocatoria de I'oferta genérica i presentacio de sol-licituds

6.1. La convocatoria de l'oferta genérica i les bases s’han de publicar en les pagines web de la
Conselleria de Presidencia i Administracions Publiques, de 'EBAP i del SOIB.

Aquesta difusi6 ha de tenir una durada minima de 5 dies. El termini de difusié ha de coincidir
amb el d'inscripcié en el SOIB i presentacié de sol-licituds.

Les persones aspirants s'hauran d'inscriure a l'oferta publicada en el portal web del SOIB en
el «Cercador d'ofertes publiques d'ocupacio».

La difusio6 de l'oferta, la tramitacié d'aquesta i la inscripcié de persones aspirants s'ha de dur
a terme d'acord amb les directrius i les instruccions que estableixi el SOIB a aquests efectes.

En el mateix termini en qué estigui en difusio l'oferta d'ocupacié en el portal web del SOIB,
les persones interessades en participar en el concurs han de presentar una sol-licitud
telematica de participaci6 per cada lloc on volen participar, la qual inclou una declaracio
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| responsable, en els termes de l'article 69 de la llei 39/2015, d,1 d'octubre, relativa al

' compliment de totes i cada una de les condicions exigides per participar en concurs que
s'estableixen en la base 4, referides sempre a la data d'expiracié del termini assenyalat per a
la presentacié d'instancies.

—
—
— —

No s’ha d'adjuntar a la sol-licitud telematica de participacié, cap document addicional per
acreditar els requisits declarats, si 'EBAP els pot comprovar d'ofici. Si que s'hi han d'adjuntar
els documents que acreditin els merits al-legats, tret que I'EBAP els hagi de comprovar d'ofici
d’'acord amb el que s'estableix a la base 8.

NTHO®

D’acord amb el que estableix I'article 28 de la Llei 39/2015, 'EBAP comprovara d'ofici el
seguent:

-Document Nacional d'Identitat

-Titulaci6é académica oficial

-Certificat del nivell de coneixement de la llengua catalana emés per I'EBAP o per la direcci6
general competent en matéria linguistica de la CAIB u homologats que constin en la seva
base de dades o els que constin inscrits en el Registre de Personal de la direccié general de
Funcié Publica.

-El grau de discapacitat reconegut, si s'escau.

-Els serveis prestats a I'Administraci6 de la CAIB.

No obstant aixo, i en qualsevol cas, s’hauran d'al-legar els mérits en la sol-licitud amb
independéncia de qué estiguin inscrits o no en el Registre de Personal de la direcci6 general
de Funcié Publica. Si no s'al-leguen no es valoraran en cap cas encara que estiguin inscrits
dins el Registre de Personal.

En el cas que l'aspirant manifesti expressament la seva negativa a que 'EBAP ho pugui
comprovar d'ofici, o be quan els requisits i/o meérits al-legats no constin inscrits en el Registre
de Personal de la direccio general de Funcié Publica, I'aspirant haura d'acreditar-los de la
seglent manera:

A aquesta sol-licitud s'haura d'adjuntar:

a) Una copia del Document Nacional d'Identitat en vigor o, en cas de no posseir la
nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la identitat; o bé, en cas de
caducitat, el resguard corresponent de la sol-licitud de renovacio.

b) Copia del titol academic exigit per formar part de la borsa del cos sol-licitat (anvers i
revers)

En el cas de titulacions expedides a l'estranger, cal aportar la credencial dhomologacié o
reconeixement corresponent del Ministeri competent en la matéria. Aquest requisit no sera
d'aplicacié a les persones aspirants que haguessin obtingut el reconeixement de la seva
qualificacio professional, en I'ambit de les professions regulades, a 'empara de les
disposicions de dret de la Unio6 Europea.

c) Copia de la documentacio acreditativa d'estar en possessié del nivell de catala exigit.

d) Originals o copies de la documentacié acreditativa dels meérits que vulguin que es valorin,
d’'acord amb el barem.
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| El model oficial de sol-licitud incorpora la declaraci6 responsable del compliment dels
' requisits c) i d) de la base 4. No és necessari aportar cap document addicional per acreditar
aquests aspectes.

—
—
— —

L'Administracio, d'ofici, pot requerir en qualsevol moment que les persones aspirants aportin
la documentacié que acrediti el compliment dels requisits declarats, aixi com la veracitat de
gualsevol dels documents que hagin d'aportar en aquest procés selectiu, i la persona
interessada ha d'aportar-los.

NTHO®

La inexactitud, falsedat o omissi6, de caracter essencial, de qualsevol dada o informacié que
s'incorpori o la no presentacié davant 'Administracié competent de la documentacié que, si
escau, es requereix per acreditar el compliment del que s'ha declarat, determina la
impossibilitat de continuar el procediment des del moment en qué es tengui constancia
d'aquests fets, sens perjudici de les responsabilitats penals, civils o administratives que
pertoquin.

La presentaci6 de la sol-licitud per participar en el procés selectiu suposa el coneixement i
I'acceptacié inequivocs de l'aspirant del tractament de les dades de caracter personal a carrec
de I'drgan competent i Gnicament per a les finalitats establertes. El tractament de la
informacié facilitada en les sol-licituds tindra en compte les previsions del Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades, i de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades
personals i garantia dels drets digitals.

6.2 Obligatorietat de la presentacié de la sol-licitud per via telematica

Les sol-licituds per participar en aquest procés selectiu , aixi com els documents acreditatius
dels meérits quan sigui necessari aportar-los, s’han de presentar obligatoriament per via
telematica, a 'empara del que estableix la Disposicié addicional sisena de la Llei 4/2021, de
17 de desembre, de mesures extraordinaries i urgents per executar les actuacions i els
projectes que s’han de financar amb fons europeus en el marc del Pla de Recuperacio,
Transformacié i Resiliéncia. En el cas de presentacié de documents acreditatius dels requisits
o merits, si una persona sol-licita participar en varis llocs de treball d'una mateixa
convocatoria, només cal que ho presenti en una de les sol-licituds, fent referéncia sobre
aquest aspecte en les altres sol-licituds que presenti, a 'apartat «Altra documentacio».

Per presentar la sol-licitud de participacio, la persona interessada ha de tenir DNI electronic,
certificat digital valid o estar donat d'alta a Cl@ve.

Per donar-se d'alta a Cl@ve i fer el tramit telematica els aspirants poden acudir al registre de
I'EBAP on rebran I'assisténcia necessaria.

Per participar en la convocatoria, la persona interessada ha d'accedir al Portal de 'Opositor
(http://oposicions.caib.es) accedir al cos, escala o especialitat i crear una sol-licitud per cada
lloc on volen participar. A continuacio, ha d'emplenar el formulari de dades del sol-licitant. Ha
de seguir les passes que indica el programa, i finalitzar el procés. Només es considerara
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finalitzat el tramit i presentada correctament la sol-licitud, quan aparegui en pantalla el text
seguent: «La seva sol-licitud ha estat registrada correctament». En cas que no aparegui en
pantalla el text esmentat, la persona interessada:

—
—
—

- a—

- Pot recuperar el tramit a la carpeta ciutadana i continuar-lo.

- Pot iniciar un nou tramit.

- Si no pot realitzar cap dels tramits anteriors, haura d'enviar el mateix dia o, com a maxim, el
dia seguent a l'intent, un correu electronic per informar d'aquesta incidencia a l'adreca
oposicions@caib.es. Si no envia aquest avis, la sol-licitud es considerara com a no presentada
dins termini, sense possibilitat d'esmena posterior.

NTHO®

Si es presenta correctament la sol-licitud i es finalitza el tramit d’acord amb el que s'ha
indicat, el sistema assignara un nimero de registre valid i la sol-licitud, sense cap més tramit,
constara com a presentada correctament,

7. Funcions del llocs de feina que s'ofereixen

Codi lloc Desti Funcions

- Exercir les funcions inherents al Servei d'Instal-lacions i Manteniment,
donar suport técnic i elaborar els informes que li encomani el seu o la
seva superior.
- Redactar projectes i documents técnics i supervisar-ne la redaccié, en
la part relativa a les instal-lacions i les activitats.

S - Supervisar i dirigir les obres, en la part relativa a les instal-lacions i les
Eivissa i L
F0165004D activitats.
Formentera . N S s .

- Fer visites técniques per a la resoluci6 d'incidéncies relatives a les

instal-lacions dels centres escolars.
- Preparar la documentacié técnica de les tramitacions relatives a les
instal-lacions i les activitats dels centres docents.
- Dur a terme qualsevol altra funcié que li encomani el seu o la seva
superior.

8. Meérits a valorar i barem

Els mérits s'han d'al-legar i acreditar amb referéncia a la data d'acabament del termini
d'inscripcié en l'oferta genérica d'ocupacio en el portal del SOIB.

En cap cas s’han de valorar meérits que no hagin estat al-legats ni, si s'escau, acreditats
documentalment en el termini habilitat a tal efecte.

8.1. Experiéncia professional
Es valora I'experiéncia professional a 'Administracié de serveis generals de la CAIB.

S'han de valorar els serveis prestats sempre que es compleixen les condicions seglents:
a) Han de tractar-se de serveis prestats en el mateix cos, escala i/o especialitat objecte de
seleccié.

b) Shan d'haver prestat a 'Administracié de serveis generals de la CAIB o a ens del sector
public instrumental adscrits.
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c) Han de constar en el Registre de Personal de la Direccié General de Funcioé Publica.

—
—
— —

- a—

Aquesta experiencia compren els serveis prestats a 'Administracié de serveis generals de la
CAIB o a ens del sector public instrumental adscrits amb la puntuacié de 0,6 punts per mes
treballat.

Aquests mérits s’han d'acreditar documentalment de la manera seguent:

NTTHO®

En el cas de persones aspirants que hagin prestat serveis en 'Administracié de serveis
generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, 'EBAP pot consultar d'ofici aquests
serveis prestats si en la sol-licitud de participacié marquen la casella corresponent i no
s'oposen a la consulta.

No obstant aixd, i en qualsevol cas, s’hauran d'al-legar els mérits en la sol-licitud amb
independéncia de qué estiguin inscrits o no en el Registre de Personal de la direcci6 general
de Funcié Publica. Si no s'al-leguen no es valoraran en cap cas encara que estiguin inscrits
dins el Registre de Personal.

8.2 Titulacions académiques oficials

Es valoren les titulacions academiques oficials (inclosos els cursos de postgrau) relacionades
amb les funcions del cos facultatiu tecnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria técnica
industrial de 'Administraci6 de la CAIB, diferents de les que s'exigeixen com a requisit per
participar en el procés selectiu. La valoracié com a merit d'un titol implica que no es poden
valorar els de nivell inferior necessaris per obtenir-lo.

Si la persona interessada acredita dues titulacions que compleixen el requisit per accedir al
cos subjecte de seleccid, en el cas que es consideri que una de les titulacions esta
relacionada directament amb les funcions del lloc de treball, I'ha de valorar com a merit, i es
considera que l'altra titulacié és la que compleix el requisit per accedir al cos corresponent.

La puntuacié per a la formaci6 académica oficial és la seguent:

- Per cada titol de doctor/a: 4 punts

- Per cada titol de master : 3,5 punts

- Per cada titulacié oficial de grau, segon cicle universitari, llicenciatura, arquitectura o
enginyeria: 3 punts

- Per cada titulacié académica de diplomatura universitaria, arquitectura técnica, enginyeria
técnica o equivalent: 2,5 punts.

Aquest merit s’ha d'acreditar mitjancant I'aportaci6 de l'original o copia de titol (anvers i
revers), Unicament en el cas en qué I'aspirant s'oposi expressament a que 'EBAP el comprovi
d'ofici.

No obstant aixo, i en qualsevol cas, s’hauran d'al-legar els merits en la sol-licitud amb
independéncia de qué estiguin inscrits o no en el Registre de Personal de la direcci6 general
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de Funcié Publica. Si no s'al-leguen no es valoraran en cap cas encara que estiguin inscrits
dins el Registre de Personal.

8.3 Coneixement de catala

— 4
—
— —

~ a—

S’ha de valorar els nivell de coneixement de llengua catalana superior al que s'exigeix com a
requisit d'accés al cos facultatiu técnic, escala d'enginyeria, especialitat enginyeria técnica
industrial de la CAIB, a més del certificat de coneixements de llenguatge administratiu, la
puntuacié del qual s'ha d'acumular a la de l'altre certificat que s'acrediti.

En tots els casos només es valoren els certificats de nivell superior a I'exigit com a requisit
d'accés.

NTHO®

La puntuacié que s'’ha d'atorgar és la segUent:
- Certificat de nivell C1: 3 punts

- Certificat de nivell C2: 3,5 punts

- Nivell de llenguatge administratiu: 2,5 punts

Llevat que l'aspirant hi manifesti expressament la seva negativa, 'EBAP verificara les dades
relatives als certificats de coneixement de llengua catalana seglents, sempre i quan s’hagin
al-legat en la sol-licitud de participacié a I'apartat corresponent als meérits:

-els certificats expedits per I'drgan competent del Govern de les Illes Balears.

-els certificats expedits per I'Escola Balear d’Administracié Publica.

-els certificats homologats que constin en la base de dades de I'd0rgan competent del Govern
de les Illes Balears.

-els certificats de catala que constin inscrits en el Registre de Personal de la direccié general
de Funci6 Publica.

Excepcionalment, si la persona aspirant s'oposa a que I'EBAP comprovi d'ofici o si 'EBAP no
pot comprovar aquest merits podra requerir la persona interessada que els aporti.

Aquest merit s’ha d'acreditar mitjancant l'aportacié de l'original o copia de certificats expedits
per 'EBAP o expedits o homologats per I'organ competent del Govern de les Illes Balears, o
equivalents d’acord amb I'Ordre del conseller d’Educacio, Cultura i Universitats, de 21 de
febrer de 2013, per la qual es determinen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de llengua catalana.

No obstant aixd, i en qualsevol cas, s’hauran d'al-legar els mérits en la sol-licitud amb
independéncia de qué estiguin inscrits o no en el Registre de Personal de la direcci6é general
de Funcié Publica. Si no s'al-leguen no es valoraran en cap cas encara que estiguin inscrits
dins el Registre de Personal.

9. Publicaci6 dels resultats de la valoracid i llista de persones no admeses

9.1. Els resultats provisionals de la valoracié s’han de publicar al portal de l'opositor i a la seu
electronica de I'EBAP.
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Aixi mateix s’ha de publicar la llista de persones admeses i excloses i, en aquest s’ha d'indicar
la causa d'exclusié.

—
— e
—

- a—

9.2. No pot ser baremat cap mérit que no s'’hagi al-legat i acreditat dins el termini de
presentacio de sol-licituds. Es poden esmenar, dins el termini esmentat en el punt seglent,
aquells merits que hagin estat al-legats dins termini perd no s’hagin baremat per defectes
formals.

NTHO®

9.3. Les persones interessades disposen de tres dies habils per presentar les al-legacions i els
documents que estimin oportuns.

9.4. En el suposit que una persona, que s'hagi inscrit dins el termini establert en l'oferta
generica, i que hagi estat inicialment exclosa per no presentar la sol-licitud de participaci6
exigida per la convocatoria, pot esmenar aquesta deficiencia dins el termini esmentat en el
punt anterior.

9.5. Les persones que provisionalment hagin obtingut la mateixa puntuacio i que vulguin fer
valer el criteri de desempat a que fa esment el punt 10.c) referit als criteris de desempat, han
de presentar la documentacié acreditativa, dins el termini de tres dies habils a que fa esment
el punt anterior.

9.6. Un cop analitzades les al-legacions, 'EBAP ha de publicar la valoraci6 definitiva en els
mateixos termes que la provisional.

9.7.En el cas que es publiqui la valoracié d’'una persona inicialment exclosa o no valorada,
aquesta disposa de tres dies habils per presentar al-legacions en relacié a la puntuacié
atorgada.

En el cas que es presentin al-legacions i aquestes siguin estimades, s'ha d’actualitzar la llista
definitiva de valoracio.

10. Criteris de desempat
En cas d'empat, i d'acord amb l'ordre que s'estableix, s'ha de seleccionar preferentment a:

a) La dona si hi ha una infrarepresentacié de dones en un cos, escala o especialitat, d'acord
amb el que estableix I'article 61 de la Llei 12/2016, de 20 de setembre, per a la dona.

b) La persona major de 45 anys.

c) La persona inscrita en programes de reinsercid social o victima de violéncia de génere.
d) La persona que hagi obtingut major puntuacié en l'apartat d'experiéncia professional.

e) La persona que hagi obtingut major puntuacié en 'apartat de titulacions académiques.
f) La persona que hagi obtingut major puntuacié en I'apartat de coneixements de catala.

Si persisteix finalment I'empat s'ha de fer un sorteig.

11. Resolucié de l'oferta
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11.1 Una vegada publicada la valoracio6 definitiva dels mérits, 'EBAP ha de trametre els
l resultats del procediment de selecci6 a la Direccié General de Funcié Publica.
)

—
—
— —

11.2 la Direccié General de Funcié Publica s'ha de posar en contacte amb la persona que hagi
obtingut la major puntuacié a lI'efecte d'oferir el nomenament com a personal funcionari
interi.

NTHO®

11.3 En el suposit que la persona seleccionada no accepti el nomenament, aquest s'ha
d'oferir a la persona que, d'acord amb la puntuacié obtinguda, correspongui.

12. Notificacié de la Resolucié

12.1 La Direcci6 General de Funcié Publica ha de notificar la resoluci6 de nomenament de
personal funcionari interi a la persona seleccionada.

12.2 Les persones que hagin participat en el procediment selectiu poden sol-licitar la
notificacio de les resolucions de nomenament de personal funcionari interi.

13.- Persones que no hagin estat seleccionades

13.1 En el suposit que, posteriorment a la resolucié del procediment selectiu, s’hagi de
nomenar personal funcionari interi i no es disposin de borses de ersonal funcionari interi
constituides d'acord amb el Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment
de seleccié de personal funcionari interi al servei de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, es pot oferir el nomenament a la persona que hagi participat
en el procediment de seleccié mitjancant oferta genérica i no hagi resultat seleccionada.

14. Criteris de cessament de personal funcionari interi seleccionat mitjancant oferta
geneérica

14.1 En el suposit que I'Administracié hagi d'aplicar criteris de cessament de personal
funcionari interi en un lloc de feina vacant, ha de remoure preferentment el personal
seleccionat mitjancant oferta genérica respecte a les persones seleccionades mitjangant
qualsevol dels procediments prevists en el Decret 30/2009.

14.2 En el cas que més d'una expansié d'un lloc de feina vacat estigui ocupat per persones
seleccionades mitjancant oferta genérica, ha de cessar la persona que hagi obtingut la
puntuacié més baixa.
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| Annex 2
4

—
—
— —
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Informaci6 sobre proteccié de dades personals

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5
de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, s'informa del

tractament de dades personals necessaries en el present procediment.

Responsable del tractament:
Identitat: Escola Balear d’Administracié Publica

Adreca postal: c. del Gremi de Corredors, 10, 3r (pol. de Son Rossinyol) 07009 Palma

Adreca de correu electronic: ebap@caib.es

Finalitat del tractament: Les dades seran tractades amb la finalitat de dur a terme el procés

selectiu de concurs per a la creaci6 de la borsa extraordinaria per 'Administraci6 de la

Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i la posterior adjudicacié a les persones

seleccionades.

Legitimacid: El tractament de les dades personals és necessari per complir una obligacio
legal i per aconseguir l'interés public, com és la selecci6 del personal al servei de les
administracions publiques d'acord amb els principis constitucionals d'igualtat, mérit i

capacitat.

La legislacié aplicable és la segUent:

— El text refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial decret

legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre.

— La Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes

Balears.

— Les lletres ¢) i e) de l'article 6.1 del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al

tractament de dades personals i a la Iliure circulacié d'aquestes dades.

- Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels

drets digitals.

Categories de dades personals objecte de tractament:

Dades de caracter
identificatiu

Nom, DNI, domicili, data de naixement, telefon i adreca
de correu electronic

Dades académiques i
professionals

Merits, formacié i experiéncia professional

Dades relatives a la
salut

Percentatge i tipus de discapacitat
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| D'acord amb l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu

' de les administracions publiques, llevat que consti I'oposicié de l'interessat, I'Escola Balear
d’Administracié Publica, mitjancant una consulta a les plataformes d'intermediacié de dades
o altres sistemes habilitats a 'efecte, pot obtenir les dades de caracter identificatiu que
consten en el DN, els certificat de coneixements de llengua catalana, les titulacions
academiques oficials, el certificat acreditatiu de discapacitat (si escau) i els merits. Aquestes
dades s'obtindran de 'Administracié General de I'Estat i d'altres organs de 'Administracio de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

—
—
— —

NTTHO®

Consentiment pel tractament de dades relatives a la salut: La presentacié de la sol-licitud
per al procés selectiu suposa el coneixement i 'acceptacid inequivocs de I'aspirant del
tractament de les dades de caracter personal que fara '0rgan competent i Unicament per als
fins establerts. (Inclos a dades relatives a la salut)

Destinataris de les dades personals: se cediran les dades als seglients organismes o
persones, a l'efecte de complir el que preveu la legislacié vigent en matéria de selecci6 de
personal:

— Comissié Técnica de Valoracié del procés: per al desenvolupament i la valoracio dels
meérits al-legats i acreditats del procés selectiu previstos en la convocatoria.

— Conselleria competent en matéria de funcié publica: per al nomenament del personal
funcionari interi.

— Butlleti Oficial de les Illes Balears: en aplicacio de les obligacions que preveu la normativa
per seleccionar empleats publics amb les previsions que estableix la Llei organica 3/2018, de
5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals.

— Altres participants en el procediment selectiu: en virtut del principi de transparéncia
gue regeix els procediments selectius d'accés a la funcié publica, els aspirants podran
sol-licitar la consulta dels merits al-legats per altres participants per comprovar el
funcionament correcte del procés selectiu. En cap cas, podran obtenir les dades de contacte
d'altres aspirants, com ara l'adreca postal, el nimero de teléfon o I'adrega de correu
electronic.

— Administraci6 de justicia: en cas que algun jutjat o tribunal requereixi I'expedient del
procediment, 'Administracié trametra les dades personals que hi constin en 'Administracio
de justicia.

No se cediran les dades personals a altres organismes o tercers, tret que existeixi obligacié
legal o interes legitim, d'acord amb I'RGPD.

Criteris de conservacio de les dades personals: els terminis de conservacié de les dades
seran els necessaris per complir la finalitat del procediment i els que preveu la legislacio
d'arxius per a les administracions publiques, d'acord amb l'article 26 de la Llei organica
3/2018.

Existéncia de decisions automatitzades: No es produiran decisions automatitzades, inclosa
I'elaboracio de perfils, amb les dades personals dels aspirants.

Transferéncies de dades a tercers paisos: Les dades no es transferiran a tercers paisos.
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Exercici de drets i reclamacions: les persones afectades pel tractament de dades personals
tenen dret a sol-licitar a 'Escola Balear d’Administraci6 Publica la confirmacié que les seves
dades son objecte de tractament, 'accés a les seves dades personals, la informacié, la seva
rectificacié o supressio, la limitacié o l'oposicié al tractament i la no inclusié en tractaments
automatitzats (i fins i tot, de retirar el consentiment, si s'escau, en els termes que estableix el
RGPD). També tenen dret a la portabilitat de les dades en els termes que I'exercici d'aquest
dret pugui afectar al procés selectiu.

L'exercici d'aquests drets es pot sol-licitar davant el responsable del tractament esmentat
abans (EBAP), mitjancant el procediment «Sol-licitud d'exercici de drets en matéria de
proteccié de dades personals», previst en la seu electronica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

—
—
—

- a—
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Amb posterioritat a la resposta del responsable o al fet que no hi hagi resposta en el termini
d’'un mes, pot presentar la «<Reclamacio de tutela de drets» davant 'Agéncia Espanyola de
Proteccié de Dades (AEPD) (https://www.aepd.es/).

Consequeéncies de no facilitar les dades personals: No presentar les dades necessaries,
implicara que la persona interessada no pugui formar part del procediment selectiu.

Dades de contacte de la Delegaci6 de Proteccié de Dades: La Delegaci6 de Proteccié de
Dades de 'Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears té la seu a la
Conselleria de Presidencia (passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma). Adreca electronica de
contacte: protecciodades@dpd.caib.es.
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